
 

Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1 (uno) assegno di 

ricerca di tipologia “Professionalizzante” dal titolo “Gestione e sviluppo delle 

strumentazioni e delle stazioni della rete di monitoraggio geochimico per la misura del 

flusso diffuso di CO2 dal suolo; analisi geostatistica e statistica delle serie temporali dei 

dati di monitoraggio in ambito del progetto “PON GRINT”, di cui al bando n.15/2021 

Decreto dei Dirigenti/Direttori di Sezione/Dipartimento n. 2233 del30/11/2021. 
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Il giorno 24 maggio 2022 alle ore 15:00 ha luogo presso la sede INGV di Napoli “Osservatorio 

Vesuviano” in via Diocleziano 328, la prima riunione della commissione giudicatrice della 

selezione in epigrafe per procedere all'espletamento delle procedure previste, e in particolare 

alla definizione dei criteri di valutazione e all'esame dei titoli dei candidati alla luce dei requisiti 

di cui al bando di selezione.  

La commissione nominata con D.D. n.543 del 04/04/2022, presente al completo, è composta 

da: 

Presidente dott. Stefano CALIRO, Primo Tecnologo 

Componente dott.ssa Lucia PAPPALARDO, Primo Ricercatore  

Componente/Segretario dott. Carmine MINOPOLI, Ricercatore  

 

I membri della commissione prendono visione dell'elenco dei partecipanti che risulta essere 

composto da due candidati. Dichiarano quindi che non esistono situazioni di incompatibilità 

con i candidati, ai sensi degli art. 51 e 52 del codice di procedura civile (allegati 1, 2, 3). 

La Commissione procede alla lettura delle disposizioni contenute nell'avviso di selezione 

riguardanti le tematiche di cui alla selezione stessa. 

Prima dell'esame delle domande pervenute, la commissione discute i criteri per la valutazione 

dei titoli e per l'ammissione al colloquio. 

Come da Regolamento, per la valutazione dei titoli la Commissione dispone di 50 punti su 

100. Per la valutazione del colloquio, la Commissione dispone di 50 punti su 100. Possono 

essere ammessi al colloquio solo i candidati che hanno conseguito nella valutazione dei titoli 

un punteggio non inferiore a 30/50. Il colloquio si intende superato se il candidato riporta un 

punteggio non inferiore a 30/50. 

La Commissione, pertanto, al fine di procedere alla selezione dei candidati, predetermina i 

seguenti criteri generali per la valutazione dei titoli previsti dal bando di selezione: 
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a. Curriculum vitae et studiorum, attività formativa ed esperienze professionali attinenti alle 

tematiche oggetto del bando fino a un massimo 30 punti così suddivisi:  

a1. - Laurea Magistrale: per punteggio superiore a 108/110 = 5 punti; 105/107= 3 punti fino 

a 104 = 1 punto. 

a2.  Attinenza della Tesi di Laurea alle tematiche oggetto del presente bando: non attinente= 

0, scarsa attinenza=fino a 5 punti, media attinenza= da 5 fino a 10 punti, alta attinenza = da 10 

fino a 15 punti. 

a3. - attività formativa, dottorato di ricerca ed esperienze professionali presso enti di ricerca 

e/o Università acquisite dal candidato: fino a 3 punti per ciascuna attività da valutare sulla base 

dell’attinenza all’oggetto del bando, fino ad un massimo di 10 punti. 

b. Attestati di specializzazione e di corsi post-laurea, o altre eventuali attestazioni relative ad 

attività di ricerca e/o docenza svolta presso istituzioni pubbliche e private, ecc attinenti alle 

tematiche oggetto del bando fino a un massimo 10 punti così suddivisi:   

- fino a un massimo di 2 punti per ciascuna tipologia sulla base dell’attinenza dell’attività.  

c. Pubblicazioni fino a un massimo di 10 punti così suddivisi: 

c1 Pubblicazioni scientifiche ISI, libri e capitoli di libro, monografie (ISBN, ISSN) 

attinenti alle tematiche del presente bando: max 2 punti per ciascun prodotto in base 

all’attinenza alla tematica oggetto dell’assegno, all’Impact Factor della rivista, al contributo del 

candidato; fino ad un punteggio totale max di 8 punti. 

c2 Altri titoli (incluse pubblicazioni non-ISI, rapporti tecnici, brevetti, etc) attinenti alle 

tematiche del presente bando: max 0.2 punti per ciascun prodotto da valutare in base 

all’attinenza alla tematica oggetto dell’assegno, fino ad un punteggio totale max di 2 punti. 

Stabiliti i criteri, la Commissione procede alla valutazione dei titoli.  

-OMISSIS- 


