
BANDO 5CAM-VSDC1-02-2023 Profilo C 
Prova scritta prima sessione 

 
 
 
 

1. Il candidato illustri il periodo di prova nel comparto degli Enti di Ricerca, con particolare 
attenzione alla distinzione tra contratto a tempo determinato e tempo indeterminato 

 
2. Il  candidato illustri l’istituto dell’accesso agli atti 

 
3. Il candidato illustri la disciplina dell’orario di lavoro con particolare attenzione alla 

distinzione tra i profili di ricercatore e tecnologo e tecnico-amministrativo 
 

4. Il candidato illustri la responsabilità disciplinare del dipendente 
 

5. Il candidato illustri i rapporti di lavoro flessibile attuabili nella Pubblica Amministrazione 
 

6. Il candidato illustri la disciplina del congedo parentale 
 



BANDO 5CAM-VSDC1-02-2023 Profilo C 
Prova scritta seconda sessione 

 
 
 
1. Il candidato illustri le forme di tutela spettanti alla lavoratrice madre 

 
2. Il candidato illustri i concetti di anticorruzione e trasparenza amministrativa, anche fornendo 

esempi specifici 
 

3. Il candidato illustri l’istituto del diritto allo studio 
 

4. Il candidato illustri l’istituto della autocertificazione amministrativa 
 

5. Il candidato illustri la disciplina del lavoro straordinario 
 

6. Il candidato illustri la disciplina delle mansioni del lavoratore 
 



BANDO 5CAM-VSDC1-02-2023 Profilo C 
Prova scritta terza sessione 

 
 
1. Il candidato illustri il rapporto di lavoro a tempo determinato 
 
2. Il candidato illustri l’istituto dell’annullamento d’ufficio del provvedimento amministrativo 
 
3. Il candidato illustri le diverse cause di cessazione del rapporto di lavoro e il relativo periodo 

di preavviso 

 
4. Il candidato illustri l’istituto della revoca del provvedimento amministrativo 
 
5. Il candidato illustri la differenza tra contratti collettivi nazionali e contratti integrativi e la 

loro funzione 

 
6. Il candidato illustri la fattispecie dell’infortunio sul lavoro 

 



	
BANDO	5CAM-VSDC1-02-2023	Profilo	C	

Prova	scritta	quarta	sessione	
	
	

	
	

1. Il	candidato	illustri	l’istituto	dell’aspettativa,	elencando	due	tipologie	di	aspettativa	a	scelta	
	
	
2. Il	candidato	illustri	la	natura	e	le	finalità	del	procedimento	amministrativo	
	

	

3. Il	candidato	illustri	l’istituto	del	tempo	parziale,	facendo	particolare	riferimento	alla	
gestione	degli	straordinari	

	
	
4. Il	candidato	illustri	la	figura	del	responsabile	del	procedimento	
	

	

5. Il	candidato	illustri	le	diverse	forme	di	tutela	spettanti	al	lavoratore	padre	
	
	
6. Il	candidato	illustri	la	disciplina	del	telelavoro	e	del	lavoro	agile	

	



BANDO	5CAM-VSDC1-02-2023	Profilo	C	
Prova	scritta	quinta	sessione	

	
	
	

1. Il	candidato	illustri	il	sistema	delle	relazioni	sindacali	
	
	

2. Il	candidato,	premessi	brevi	cenni	al	procedimento	amministrativo,	illustri	la	motivazione	
del	provvedimento	amministrativo	

	
	

3. Il	candidato	illustri	l’istituto	della	malattia	e	gli	obblighi	in	capo	al	dipendente	
	
	
4. Il	candidato	illustri	la	disciplina	del	lavoro	notturno	
	

	
5. Il	candidato	illustri	l’istituto	delle	ferie	

	
	

6. Il	candidato	illustri	la	disciplina	della	mobilità	volontaria	
	


