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Delibera n. 680/2018

Allegato F al Verbale n. 09/2018

Oggetto: Nomina “Referenti Anticorruzione” del Responsabile della Prevenzione,
della Corruzione e della Trasparenza dell INGV.

L

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e VISTO il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, concernente la
costituzione dell'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

* VISTA la Legge 27 settembre 2007, n. 165, concernente la “Delega al Governo
in materia di riordino degli Enti di Ricerca”; _

* VISTO il Decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, concernente il “Riordino
degli Enti di Ricerca in attuazione dell’art. 1 della Legge 27 settembre 2007, n.
165”;

* VISTO il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante
“Semplificazione delle attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13
della Legge 7 agosto 2015, n. 124”;

* VISTO lo Statuto dellINGV, approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017, e
pubblicato sul Sito WEB istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie generale - n. 27 del 2
febbraio 2018);

* VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento, emanato con
Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/02/2018 e pubblicato sul Sito WEB
istituzionale;

* VISTO il Regolamento del Personale emanato con Decreto del Presidente n.
118/2018 del 14/05 2018 e pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

* VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e della illegalita nella pubblica
amministrazione”;

* VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

* VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione (PNA), approvato con Deliberazione
Civit n. 72 dell'll settembre 2013 e i successivi aggiornamenti deliberati
dalll ANAG;

* VISTO il Decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 in materia di “Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione
pubblicita e trasparenza correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7
agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche”;

* CONSIDERATA la Circolare DPCM n. 1 del 25 gennaio 2013 del Ministro per
la Pubblica Amministrazione e la semplificazione recante “Legge n. 190 del
2012 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dellillegalita nella pubblica amministrazione” che prevede “al fine di
contemperare lintento di concentrare in un unico soggetto le iniziative e le
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responsabilita per il funzionamento dell’intero meccanismo della prevenzione con il
carattere complesso dell’organizzazione amministrativa, tenendo conto anche
dell’articolazione per centri di responsabilita, puo essere valutata l'individuazione di
Referenti per la corruzione che operano nelle strutture dipartimentali o territoriali”;

* CONSIDERATA la Determinazione ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015
“Aggiornamento 2015 al Piano Nazionale Anticorruzione”, che prevede,
nell’ambito della Centralita del RPCT, la possibilita di individuare eventuali
“Referenti” che possono “rivelarsi utili nelle organizzazioni particolarmente
complesse”;

* CONSIDERATA la Delibera ANAC n. 831 del 3 Agosto 2016, la quale
evidenzia come “i Referenti svolgono attivita informativa nei confronti del RPCT
affinché questi abbia elementi e riscontri sia per la formazione e il monitoraggio del
PTPC sia sull’attuazione delle misure”;

* TENUTO CONTO CHE la medesima Delibera ANAC n. 831 del 3 Agosto 2016
enfatizza la figura del RPC che & stata interessata in modo significativo dalle
modifiche introdotte dal D.Lgs. 97/2016, volta a unificare in capo ad un solo
soggetto l'incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza e a rafforzarne il ruolo, prevedendo che ad esso siano riconosciuti
poteri e funzioni idonei a garantire lo svolgimento dell’incarico con autonomia
ed effettivita, eventualmente anche con modifiche organizzative;

* CONSIDERATA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 concernente
«Prime linee guida recanti indicazioni sull’'attuazione degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.
33/2013 come modificato dal D.Lgs. 97/2016»;

* CONSIDERATO, altresi, l’Aggiornamento 2018 al Piano Nazionale
Anticorruzione, documento in consultazione on line del 25 ottobre 2018, dove
sono ulteriormente richiamate queste stesse indicazioni nel paragrafo 4.1 - Le
indicazioni dell’Autorita nei Piani nazionali anticorruzione e nei relativi
aggiornamenti; '

* VISTO il Piano Triennale Integrato per la Performance, la Prevenzione della

- Corruzione e la Trasparenza dell'INGV 2018/2020, approvato con Decreto del
Presidente n. 30 del 31/01/2018; )

* CONSIDERATA Tlintervenuta riorganizzazione delllINGV con la recente
approvazione degli atti istitutivi dell’Ente;

* VISTA la propria Delibera n. 679/2018 del 31/10/2018 concernente “Nomina
Responsabile della Prevenzione, della Corruzione e della Trasparenza
dell'INGV”;

* VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 313 del 25/10/2018 concernente:
aggiornamento del Team Trasparenza e Anti-Corruzione;

* VALUTATA larticolazione diffusa sull’intero territorio nazionale dell’INGV,
suddivisa in Dipartimenti e Sezioni, e considerato che le Sezioni di Ricerca
costituiscono autonomi centri di responsabilita amministrativa;

* RITENUTO, pertanto, che una amministrazione complessa come quella di un
ente di ricerca richieda necessariamente la collaborazione, ai fini di una efficace
attuazione delle politiche in materia di prevenzione della illegalita e della
corruzione, di tutti i soggetti che, a vario titolo, svolgono nelle diverse
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articolazioni interne della struttura organizzativa, funzioni propulsive di
indirizzo, di direttiva, di coordinamento e di controllo;

e VISTE le Delibere CdA nn. 248/2016 del 21/07/2016, 319/2017 del
20/02/2017 e 507/2017 del 21/12/2017 di nomina dei nuovi Direttori delle
suddette Sezioni e Delibera n. 660/2018 del 01/10/2018 concernente
I'affidamento dell’'incarico dirigenziale al dott. Giovanni Torre;

¢ VISTI i Decreti del Direttore Generale nn. 402, 403, 404, 405, 406, 407, 408, 409,
410 del 1/09/2016 e nn.141 del 21/02/2017 e 491 del 22/12/2017 relativi alle
nomine dei Direttori di Sezione e n. 759 del 27/12/2016 concernente I’incarico
di Direttore degli Affari Amministrativi e del Personale e n. 249 del 01/10/2018
concernente I'incarico di Direttore della Ragioneria e Bilancio;

* RITENUTO, per quanto sopra, di dover individuare i “Referenti
Anticorruzione” del Responsabile della Prevenzione, della Corruzione e della
Trasparenza dell'INGV in capo ai Direttori delle Sezioni e ai Direttori delle
Direzioni Centrali,

DELIBERA
Art. 1-1Direttori delle Sezioni dell' INGV di seguito indicati:

- Dott. Paolo AUGLIERA, Direttore Sezione di Milano;

- Dott. Salvatore BARBA, Direttore Sezione Roma 1;

- Dott.ssa Francesca BIANCO, Direttore Sezione di Napoli — Osservatorio
Vesuviano;

- Dott. Francesco ITALIANO, Direttore Sezione di Palermo;

- Dott. Salvatore STRAMONDO, Direttore Sezione Osservatorio Nazionale
Terremoti;

- Dott. Eugenio PRIVITERA, Direttore Sezione di Catania — Osservatorio
Etneo; )

- Dott.ssa Francesca QUARENI, Direttore Sezione di Bologna;

- Dott. Gilberto SACCOROTTI, Direttore Sezione di Pisa;

- Dott. Achille Emanuele ZIRIZZOTT]I, Direttore Sezione Roma 2,

e, :
- Dott. Giovanni TORRE, Direttore della Ragioneria e Bilancio -
Amministrazione Centrale;
- Dott. Tullio PEPE, Direttore degli Affari Amministrativi e del Personale —
Amministrazione Centrale,

sono individuati quali “Referenti Anticorruzione” del Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dell'INGV.

Art. 2 - La nomina di Referente ha durata corrispondente a quella dell’incarico di
Direttore di Sezione/Direttore Centrale e viene meno automaticamente con la
cessazione di quest’ultimo.
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Art. 3 - Si attribuiscono ai Referenti i seguenti compiti:

- concorrere alla definizione di misure idonee a prevenire e a contrastare i
fenomeni di illegalita e di corruzione e controllare la loro Ppiena e corretta
attuazione;

- svolgere attivita di comunicazione, informazione e monitoraggio, sia ai fini
dell'aggiornamento del PTPC che ai fini della formulazione di specifiche
proposte in grado di assicurare una serie e corretta politica di “prevenzione”
del rischio e di “riduzione” dei relativi fenomeni;

- relativamente alle indicazioni previste dalla delibera ANAC n. 1310/2016

- citata in premessa, sono individuati come responsabili della individuazione,
elaborazione, pubblicazione dei documenti/informazioni/dati da trasmettere.

Art. 4 - 11 RPCT curera l’orgamzzazmne e lo svolgimento di incontri per10d1c1 con
i “Referenti Anticorruzione”, con cadenza almeno semestrale, ai fini del
monitoraggio delle iniziative promosse e delle soluzioni gestionali adottate in
materia di prevenzione della corruzione, della attuazione del piano delle attivita
formative, sia obbligatorie che facoltative, della verifica della corretta circolazione
delle informazioni e della osservanza dei- correlati obblighi in materia di
trasparenza.

Art. 5 — Si da mandato al RPCT di provvedere al seguito di competenza con
riferimento all’aggiornamento del Piano Triennale Integrato per la Performance,
la Prevenzione della Corruzione e la Trasparenza e dell’allegata Matrice delle
Responsabilita.

Art. 6 - F dlsposta la pubblicazione del presente Decreto sul sito web dell’Ente
nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
Roma, 31/10/2018

La segretaria verbalizzante
(Sig.ra Silvana TUCCI)
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