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Decreto n. 6 5 O

Esclusione concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, con contratto dilavoro
a tempo indeterminato, di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo di II fascia, presso
IIstituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia — Direzione Centrale Affari del
Personale. Area tefnatica: “Gestione risorse umane”, sede di Roma, indetto con Decreto
del Direttore degli Affari del Personale n. 103 del 18/03/2019, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale n. 24 del 26/03/2019 - Bando codice DIRAMM-03-2019.

Dott.ssa Bruna GALANTE

IL DIRETTORE DEGLI AFFARI DEL PERSONALE

- Visto il Decreto Legislativo 29 settembre 1999, n. 381, concernente la costituzione
dell'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

- Visto il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione
delle attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto
2015, n. 124”;

- Visto lo Statuto dellINGYV, approvato' con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibere del
Consiglio di Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017 e n. 501/2017 del 21
dicembre 2017, e pubblicato sul Sito WEB istituzionale (Avviso di emanazione
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie Generale - n. 27
del 2 febbraio 2018);

- Visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell INGV, emanato con
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Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/02/2018, pubblicato sul Sito WEB
istituzionale;

- Visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n.
118/2018 del 14/05/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

- Visto il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza, emanato con
Decreto del Presidente n. 119/2018 del 14/05/2018, pubblicato sul Sito WEB
istituzionale;

- Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 74/2019 del 16/04/2019 con

la quale si prolunga il conferimento dell'incarico di vDirettore Affari Generali e
Bilancio al Dott. Giovanni TORRE fino al 30/09/2021 e si affida Vincarico aggiuntivo

di Direttore degli Affari del Personale per il periodo 16/05/2019-30/06/2019 e si da
mandato al Direttore Generale per I'adozione degli atti connessi e conseguenti alla
formalizzazione dei predetti incarichi;

- Visto il Decreto del Direttore Generale n. 58 del 30/04/2019 con il quale & stato
c_onfeﬁto I'incarico dirigenziale aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale, al
Dott. Giovanni TORRE, per il periodo 16/05/2019-30/06/2019;

- Visto il Decreto del Presidente n. 107 del 28/06/2019 con il quale e stato prolungato il
conferimento dell'incarico aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott.
Giovanni TORRE, nei termini e condizioni di cui al contratto individuale siglato in data

30 aprile 2019, fino alla data del 30/09/2019;

- Visto il Decreto del Direttore Generale n. 109 del 28/06/2019 concernente “Incarico
aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott. Giovanni TORRE — Prorog |
incarico”;

- Visto il Decreto del Presidente n. 148 del 30/09/2019 con il quale & stato prolungato il
conferimento dell'incarico aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott.

Giovanni TORRE, nei termini e condizioni di cui al contratto individuale siglato in data
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30 aprile 2019, fino al termine della procedura concorsuale per I'individuazione della
nuova risorsa da destinare alla Direzione Centrale Affari del Personale, nonché alla sua
presa di servizio;

- Visto il Decreto del Direttore Generale n. 149 del 30/09/2019 concernente “Incarico
aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott. Giovanni TORRE — Proroga
incarico”;

- Vista la Delibera n. 192/2019 del 11/10/2019 del Consiglio di Amministrazione —
Allegato A al Verbale n. 08/2019 di ratifica del Decreto del Presidente n. 148/2019 del
30/09/2019;

- Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 "Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre assunzioni nei pabblici impieghi” e ss.mmu.ii.;

- Visto il D. 1gs. 30 marzo 2001 n. 165 concernente “Norme generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

- Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante “T.U. delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministmtiba" e ss.mm.ii.;

- Visto il Decreto del Direttore degli Affari del Personalen. 103 del 18.03.2019 con il quale
e stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di posto di
Dirigente Amministrativo di II fascia, presso I'lstituto Nazionale di Geofisica e
Vulcanologia — Direzione Centrale Affari del Personale. Area tematica: “Gestione
risorse umane”, sede di Roma, e in particolare I'art. 9 del predetto bando, relativo
alla nomina e alla costituzione della commissione esaminatrice del concorso;

- VistoI'art. 2, comma 1, lettera a) del bando, rubricato “Requisiti di ammissione”, il quale
per I'ammissione al concorso, richiede il “possesso del diploma di Laurea in Giurisprudenz

o in Economia e Commercio o in Scienze Politiche cmseguito secondo l'ordinamento vigente

anteriormente alla riforma di cui al DM n. 509/2009 (DL) ovvero le classi specialistiche (LS)
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ovvero le classi delle lauree magistrali (LM) a cui il predetto diploma di laurea e stato equiparato
dal DM del 9 luglio 2009, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi”.

- Visto il Decreto interministeriale del 9 luglio 2009, in materia di equiparazioni tra
vecchi e nuovi titoli di studio per la partecipazione ai pubblici concorsi;

- Visto, altres}, il Decreto n. 16122 del 11/11/2019 con il quale e stata nominata la
Commissione esaminatrice della predetta procedura concorsuale pubblica, come
previsto dall’art. 9 del bando;

- Visto che dalla documentazione pervenuta, la candidata dichiara di essere in possesso
della Laurea Specialistica in Editoria, comunicazione multimediale e giornalismo;

- Vista la nota n. 17833 del 03/12/2019 con la quale la Commissione, in sede di
valutazione dei titoli, ha rilevato la mancanza del possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando, della candidata Galante Bruna “poiché in possesso della
laurea in Editoria, comunicazione multimediale e giornalismo, non equiparata, ai sensi della

normativa in vigore, a quella richiesta nel bando”.

- Ritenuto di provvedere,

DECRETA

La Dott.ssa Bruna GALANTE é esclusa dal concorso pubblico di cui alle
premesse, in quanto non risulta essere in possesso del requisito previsto dall’art.

2, commal, lett. a), in quanto dichiara:

o di essere in possesso della laurea in Editoria, comunicazione multimediale
e giornalismo, non equiparata, ai sensi della normativa in vigore, a quelle

richieste nel bando stesso.
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