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Decreto n. 189
Oggetto: Fondo emolumenti accessori Personale Dirigente. Costituzione
Fondo 2018.

IL PRESIDENTE

- Visto il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo dell'Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

- visto il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione
delle attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7
agosto 2015, n. 124”;

- visto lo Statuto dell'INGV, approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017, e
pubblicato sul Sito WEB istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie generale - n. 27 del 2 febbraio
2018);

- visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 7 del
15/1/2016;

- visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'INGV, emanato
con Decreto del Presidente n. 503 del 14/10/2016;

- considerato che i Fondi emolumenti accessori Personale Dirigente dell'Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV) risultano determinati e certificati
fino a tutto 'anno 2017;

- in relazione alla necessita di costituire il Fondo emolumenti accessori del
Personale Dirigente per I'anno 2018;

- vistol'art. 23, comma 2, del D.Igs. n. 75/2017 il quale dispone che “Nelle more di
quanto previsto dal comma 1, al fine di assicurare la semplificazione amministrativa, la
valorizzazione del merito, la qualitd dei servizi e garantire adeguati livelli di efficienza
ed economicitd dell'azione amministrativa, assicurando al contempo l'invarianza della
spesa, a decorrere dal 1° gennaio 2017, I'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di
ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo
determinato per I'anno 2016. A decorrere dalla predetta data 'articolo 1, comma 236,
della legge 28 dicembre 2015, n. 208 é abrogato. ...”;

- visto, tuttavia, l'art. 11, comma 1, del D.L. n. 135/2018, convertito in L.
11/2/2019, n. 12 il quale dispone che “... il limite di cui all’art. 23, comma 2, del
D.lgs. 25/5/2017, n. 75 non opera con riferimento:

a) agli incrementi previsti, successivamente alla data di entrata in vigore del medesimo
decreto n. 75 del 2017, dai contratti collettivi nazionali di lavoro...”;

- considerato che il CCNL relativo al Personale Dirigente dell’Area Istruzione e
Ricerca per il triennio 2016 - 2018, siglato in data 8/7/2019, all’art. 47 prevede
che “A decorrere dal 1/1/2018, il fondo per il finanziamento della retribuzione di
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posizione e risultato ... e incrementato dell’1,7% calcolato sul monte salari anno 2015,
relativo ai dirigenti ...”; | ,
- considerato che, come si desume da documenti agli atti dell’Istituto:
o il Fondo determinato e certificato per il 2016 & pari a € 108.583,19;
o. il Fondo determinato e certificato per il 2017, al lordo della riduzione di
€ 3.037,63 relativa la piano di recupero eccedenze anni precedenti, & pari
a €108.583,19;
o il monte salari anno 2015, relativo ai dirigenti, determinato per cassa, &
pari a €198.192,10;
o lincremento del Fondo derivante dal CCNL é pari a € 3.369,27;
- verificata la necessaria disponibilita finanziaria sul competente capitolo di
. bilancio;

- visti gli artt. 40 e seguenti del D.gs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni, concernenti la contrattazione collettiva
nell'ambito dei rapporti di lavoro alle dipendenze delle Pubbliche
Amministrazioni;

- vista la relazione del Direttore degli Affari del Personale;

- inrelazione all'urgenza di provvedere in quanto il Fondo si riferisce a un anno
trascorso;

~ visto I'art. 7, comma 6, lett. c), dello Statuto,

DECRETA

Art. 1 - Il Fondo per gli emolumenti accessori del Personale Dirigente dell' INGV
per 'anno 2018 e costituito come dal prospetto allegato al presente Decreto del
quale costituisce parte integrante e sostanziale.

Art. 2 - L'utilizzo del predetto Fondo sara oggetto di apposito CCNI da sottoporre
agli Organi vigilanti, ai sensi dell’art. 40-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, previa
asseverazione del Collegio dei Revisori dei Conti, per la necessaria certificazione.

Art. 3 - Il Presente Decreto sara sottoposto all’attenzione del Consiglio di
Amministrazione nella sua prossima seduta, per la necessaria ratifica.
Roma, 09/12/2019

IL PRESIDENTE
(Prof. Carlo Doglioni).
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TOTALE RISORSE CONSOLIDATE 2016 108.583,19
RISPETTO LIMITE 2016 ART. 23, COMMA 2, D.LGS. 75/2017 ) 0,00
TOTALE RISORSE 2017 108.583,19
PIANO DI RECUPERQO (in unica soluzione) - 3.037,63
TOTALE FONDO 2017 105.545,56
CHIUSURA PIANO DI RECUPERO 3.037,63
TOTALE RISORSE 2018 108.583,19
RISPETTO LIMITE 2016 ART. 23, COMMA 2, D.LGS. 75/2017 0,00
INCREMENTO ART. 47 CCNL 8/7/2019 3.369,27

TOTALE FONDO 2018

111.952,46




