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Delibera n. 20/2020

Allegato D al Verbale n. 01/2020

Oggetto: Conferimento del personale “in-kind” per l'anno 2020, a favore di
EPOS ERIC.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

-

* Visto il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, concernente la
costituzione dell'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

* visto il Decreto legislativo 25 Novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione
delle attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge n.
124/2015”; '

* visto lo Statuto dellINGV, approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 372/2017 del 9 giugno 2017, come modificato con
Delibere del Consiglio di Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017
en. 501/2017 del 21/12/2017, e pubblicato sul Sito WEB istituzionale (Avviso
di emanazione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana -
Serie generale - n. 27 del 2 febbraio 2018) e, in particolare, l'art. 2, co. 5 e l'art.
4, co. 1, lett. d);

* visto il Regolamento (CE) n. 723/2009 del Consiglio dell’Unione Europea e
successive modifiche e integrazioni relativo al quadro giuridico comunitario
applicabile ad un consorzio per un’infrastruttura europea di ricerca (ERIC);

* vista la decisione di esecuzione (UE) 2018/1732 della Commissione Europea,
del 30 Ottobre 2018 relativa all’istituzione del Sistema di osservazione della

placca tettonica europea — Consorzio per un'infrastruttura europea di ricerca
(ERIC EPOS), notificata con il numero C(2018) 7011;

* visto l'art. 15 dello Statuto di EPOS ERIC, che disciplina le risorse e in
particolare la lett. c) contributi “in-kind”;

* visto il Decreto Ministeriale per il riparto del Fondo ordinario per gli Enti e le
Istituzioni di ricerca, con il quale il MIUR ripartisce i finanziamenti necessari
per la partecipazione italiana agli ERIC sotto la voce «attivita di ricerca valenza
internazionale» e in particolare, ’art. 1 comma 3 che prevede testualmente “I
contributi per la partecipazione agli ERIC, o ai progetti da questi realizzati, sia nella
forma in-kind sia di contributi finanziari a valere sul FOE, questi ultimi come
determinati nella relativa tabella riferita alle “Attivita di ricerca a valenza
internazionale” costituiscono a tutti gli effetti quota di entrata dei bilanci dei
medesimi ERIC, anche mediante eventuale trasferimento diretto”;

* visto I’Accordo di Collaborazione tra INGV e EPOS ERIC e, in particolare,
lart. 5 relativo alla gestione del contributo italiano “in-kind”; o

* vista la nota pec del 14/01/2020, ref. n. 5/2020, con la quale il Direttore
Generale di EPOS ERIC, ha avanzato la richiesta del conferimento “in-kind”
per il personale necessario alle esigenze funzionali dell’Executive Coordination

. Office - ECO di EPOS ERIC; :

* vista la nota prot. n. 96, del 14/01/2020, con la quale il Coordinatore '
dell’attivita di ricerca a valenza internazionale nell’ambito dell’Infrastruttura
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EPOS, ha trasmesso una proposta del personale INGV, in possesso dei
requisiti curricolari e professionali richiesti;

* tenuto conto che la finalitd del contributo “in-kind” delle risorse umane in.
favore di EPOS ERIC si rinviene non solo nell’assolvimento degli obblighi
dell'Italia derivanti dallo Statuto e da decisioni assembleari del Consorzio ma,
anche in una positiva ricaduta per 'INGV in termini di ampliamento delle
possibilita di accrescimento del valore delle risorse INGV nonché, di qualit,
internazionalita, cooperazione e innovazione dell’attivita di ricerca e
tecnologica;

* ritenuto che I'INGV intende promuovere, sostenere e supportare EPOS ERIC
al fine di rappresentare in modo adeguato I'impegno assunto dall'Italia;

* valutate le esigenze scientifiche, gestionali e tecnologiche dell'Istituto;
* sentito il Collegio dei Revisori dei Conti,

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa e al fine di rappresentare in modo adeguato

ll

I'impegno assunto dall’ltalia, & autorizzato il conferimento del personale “in-
kind” a favore di EPOS ERIC, per I'anno 2020, per le esigenze funzionali
dell’Executive Coordination Office - ECO come da Prospetto allegato alla presente
Delibera, della quale costituisce parte integrante e sostanziale.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Roma, 30/01/2020

La segretaria verbalizzante
(Sig.ra Silvana TUCCI)
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Prospetto Personale INGV in-kind EPOS ERIC 2020

Ruolo / Profilo

P/M
anno

Costo (€/anno)

Carmela Freda Scientific Officer/ Senior Researcher 6 35.963,80 €
Daniele Bailo Technical Officer/ Technologist 8 32.285,96 €
Agata Sangianantoni | Liason with Hosting Institution/ Technologist 3 14.093,09 €
Giovanna Maracchia | Management Unit / Technologist 6 24.214,47 €
Rossana Paciello Technical Unit / Technologist 8 32.285,96 €
Luca Postpischl Technical Unit / Technologist 10 46.525,10 €
Barbara Angioni Graphic Designer / CTER 6 23.756,72 €
Silvia Filosa Communication Unit / CTER 8 31.675,62 €

Al fine della quantificazione del costo del personale da conferire “in-kind” a EPOS-ERIC, si
precisa che i costi illustrati in tabella rappresentano il costo lordo della “Certificazione dei
costi del personale INGV 2018”, prot. n. 0000095/2019 del 15/01/2019 della Direzione
Generale - Ragioneria e Bilancio.



