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Delibera n. 53/2021
02 Marzo 2021
Allegato AG al Verbale n. 01/2021

Oggetto: Attuazione Piano di Fabbisogno di Personale — PTA 2020/2022.
Autorizzazione all’indizione di Concorsi Pubblici per le esigenze amministrative
dell’Amministrazione Centrale e delle Sezioni INGV.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e VISTO il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo dell’Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

e VISTO il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle
attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n.
1247;

e VISTO lo Statuto dellINGV, approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 114/2020 del 19 giugno 2020, e pubblicato sul Sito WEB
istituzionale — Avviso di emanazione di cui al Comunicato su Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - Serie generale - n. 264 del 24 ottobre 2020;

e VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell' INGV, emanato
con Decreto del Presidente n. 36/2020 del 24/02/2020, pubblicato sul Sito WEB
istituzionale;

e VISTO il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n.
118/2018 del 14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

e VISTO il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza, adottato con
Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 145/2020 del 22 luglio 2020, ed
emanato con Decreto del Presidente n. 75/2020 del 21 ottobre 2020;

e VISTO il Decreto del Presidente n. 49/2020 del 15/06/2020, con il quale, in esecuzione
della Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 112/2020 del 13/06/2020, e stato
affidato l'incarico di Direttore Generale f.f. al dott. Massimo Bilotta a far data dal
15/06/2020;

e VISTO il Decreto del Direttore Generale f.f. n. 81/2020 del 31/08/2020, con il quale
e stato conferito alla dott.ssa Alessia Di Caprio, Dirigente di II fascia dellIstituto,
I'incarico di Direttore degli Affari del Personale a decorrere dal 1°/09/2020;

e VISTO il Piano Triennale di Attivita 2019-2021, approvato con la propria Delibera
n. 133/2019 del 25/07/2019, il quale prevede I'indizione di un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per n. 1 posto, con profilo di Collaboratore Amministrativo,
da destinare alla Sezione di Milano e di un concorso, per titoli ed esami, per n. 2
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posti con profilo di Funzionario di Amministrazione da destinare al Centro
Servizi Gare e Appalti;

e VISTO il Decreto del Direttore degli Affari del Personale n. 326/2020 del 09/07/2020
con il quale e stata approvata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 2 posti di Funzionario di Amministrazione - V livello, a tempo
indeterminato presso I'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia -
Amministrazione Centrale - Centro Servizi Appalti e Contratti - Codice bando:
2FA-AC-GA-09-2019;

e CONSIDERATO che un candidato risultato vincitore ha rinunciato all’assunzione in
servizio;

® CONSIDERATO che anche i successivi candidati idonei hanno rinunciato
all’assunzione in servizio, a seguito di scorrimento disposto con i Decreti del
Direttore Generale f.f. n. 290/2020 del 11/12/2020 e n. 42/2021 del 02/02/2021;

e RILEVATO che non e stato, dunque, coperto un posto messo a concorso e che non
sussistono graduatorie vigenti per il medesimo profilo;

e RITENUTE attuali le esigenze alla base del reclutamento di cui trattasi;

e VISTO il Piano Triennale di Attivita 2020-2022, approvato con la propria Delibera
n. 116/2020 del 19/06/2020;

e VISTA la nota di trasmissione n. 7215 del 23/06/2020, con la quale il predetto Piano
Triennale delle Attivita e stato trasmesso al MUR, per la prescritta approvazione
ai sensi dell’art. 7 del D.1gs. n. 218/2016;

e VISTA la nota prot. n. 14569 del 01/10/2020, con la quale il MUR approva il
suddetto piano;

e VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 181/2020 del 03/11/2020, avente a
oggetto 'approvazione della graduatoria relativa al Concorso Pubblico, per titoli
ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore di Amministrazione — VII Livello, a tempo
indeterminato presso llIstituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia -
Amministrazione Centrale — Settore Reclutamento Risorse Umane — Codice
Bando n. 1 CAM-AC-SR-08-2019 (pubblicato nella G.U. n. 66 del 20/08/2019);

e VISTO il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2021, adottato con
propria Delibera n. 236/2020 del 30/11/2020, e verificata la necessaria copertura
finanziaria a gravare sui pertinenti capitoli di spesa;

e CONSIDERATO necessario procedere al potenziamento degli uffici amministrativi
dell’Amministrazione Centrale e delle Sezioni dell'INGV, al fine di garantire
maggiore efficienza e tempestivita dell’azione amministrativa;

e RITENUTO opportuno garantire la costituzione di un supporto tecnico-gestionale
del Settore Reclutamento Risorse Umane, maggiormente adeguato alle attivita
istituzionali cui fare fronte, in relazione al reclutamento ordinario programmato
in sede di piano del fabbisogno,
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e VISTE le norme vigenti in materia di concorsi pubblici e di accesso al pubblico
impiego;
e su proposta del Presidente,
DELIBERA

1) Di procedere allo scorrimento della graduatoria di cui al Decreto del Direttore
Generale n. 181/2020 del 03/11/2020 avente a oggetto l'approvazione della
graduatoria relativa al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di
Collaboratore di Amministrazione — VII Livello, a tempo indeterminato presso
I'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia.

2) Di autorizzare, in attuazione del Piano di Fabbisogno di Personale — PTA 2019-
2021 e 2020/2022, I'indizione dei seguenti Concorsi pubblici, per titoli ed esami:

» din. 1risorsa nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo - V
Livello, a tempo indeterminato, per le esigenze dell’Amministrazione
Centrale dell'INGYV, con particolare riguardo al Centro Servizi Contabilita
e Bilancio;

» din. 2 risorse nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo - V
Livello, a tempo indeterminato, per le esigenze dell’Amministrazione
Centrale dell'INGYV, con particolare riguardo al Settore Reclutamento
Risorse Umane;

» din. 1risorsa nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo - V
Livello, a tempo indeterminato, per le esigenze dell’ Amministrazione
Centrale dell'INGYV, con particolare riguardo al Centro Servizi Appalti e
Contratti;

» din. 2 risorse nel profilo professionale di Collaboratore Amministrativo,

VII Livello, a tempo indeterminato, di cui nr. 1 da assegnare alla Sezione
INGV di Milano e nr.1 da assegnare alla Sezione INGV di Bologna.

3) Di dare mandato agli Uffici Competenti per gli adempimenti conseguenti e
necessari.

Firmato il 01/04/2021
Depositato presso la Segreteria del Consiglio in data 01/04/2021

La segretaria verbalizzante

(Dott.ssa Maria Valeria INTINI)
” IL PRESIDENTE

(Prof. Carlo DOGLIONI)
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