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AVVISO PUBBLICO n. 5/2014

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI e COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DI LAVORO AUTONOMO DI NATURA OCCASIONALE AD UN ESPERTO IN AMBITO DI
DIVULGAZIONE SCIENTIFICA, DA SVOLGERSI PRESSO LA SEZIONE ROMA2

IL DIRETTORE

-visto il D.lgs. 29.9.1999, n. 381, istitutivo dell’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);
-visto lo Statuto INGV pubblicato su gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana serie Generale n. 90 del
19 aprile 2011;

-visto il D.lgs. n. 165/2001, in particolare I"art. 7,

-visto I’art. 32 del D.L. n. 223/2006, convertito con Legge n. 248/2006, recante “Misure di contenimento
della spesa pubblica” con il quale ¢ stato sostituito il comma 6 dell” art. 7 del D.lgs. n. 165/2001;

-visto il D.1gs. 30.6.2003, n. 196, concernente “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

-vista la richiesta con la quale il Dott. Paolo Favali, responsabile scientifico del progetto EMSO-MIUR
richiede una collaborazione per attivita di Realizzazione di 2 video promozionali per la divulgazione a
livello internazionale per il rinforzo del brand-awareness di EMSO verso i principali soggetti interessati
alle attivita e ai servizi che EMSO offre; preparazione di un articolo divulgativo in lingua inglese da
destinare a riviste divulgative internazionali;

-visto I’avviso di ricognizione interna del 24/03/2014, prot. n. 5041, con la quale ¢ stato verificato che non
¢ possibile fare fronte allo svolgimento delle attivita di cui sopra esclusivamente con il personale
dipendente in servizio;

-vista la nota del 03/04/2014, prot. n. 512, con la quale si ¢ preso atto dell’esito negativo della predetta
ricognizione;

-visto il prot. Int. n. 688 del 28/04/2014 con il quale si autorizza I’indizione della procedura selettiva per
I*attivazione di un contratto di collaborazione occasionale;

-ritenuto di condividere le motivazioni addotte dal richiedente per le esigenze del progetto in questione;
-Accertata la disponibilita finanziaria dei fondi del suddetto progetto di cui al bilancio di previsione di
questa Sezione;

AVVISA

¢ indetta una procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio per il conferimento, mediante contratto di

diritto privato, di n. 1 incarico di lavoro autonomo di natura occasionale da imputare al progetto
denominato GENESI-DEC (0481.010), responsabile Dott. Paolo Favali.

1) Oggetto della prestazione

L’attivita oggetto della prestazione ¢ la seguente :

“Realizzazione di 2 video promozionali per la divulgazione a livello internazionale per il rinforzo del
brand-awareness di EMSO verso i principali soggetti interessati alle attivita e ai servizi che EMSO offre;
preparazione di un articolo divulgativo in lingua inglese da destinare a riviste divulgative internazionali



(es. National Geographic)”.
Durante e al termine della prestazione & prevista la consegna di relazioni sull’attivita svolta, con modalita
e scadenze da concordare con il responsabile scientifico del progetto EMSO-MIUR.

2) Decorrenza, durata e scioglimento del contratto
Il contratto avra durata di 4 (quattro) mesi e potra essere risolto dall’amministrazione in qualsiasi
momento senza 1’obbligo di specificarne le motivazioni e senza preavviso.

3) Trattamento economico

Il compenso dovuto per I’espletamento della collaborazione ¢ fissato in Euro 5.425,00
(cinquemilaquattrocentoventicinque/00) per I’intera durata del contratto (comprensivo degli oneri a carico
ente) al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali a carico del percipiente. Le modalita di pagamento
saranno definite dal responsabile INGV all’atto della firma del contratto.

Se necessario, sard dovuto esclusivamente il rimborso delle spese eventualmente sostenute dal
collaboratore per viaggio, vitto e soggiomo per lo svolgimento dell’attivita fuori dal comune di propria
residenza.

4) Requisiti
Per I’ammissione alla selezione & richiesto il possesso, oltre che di tutti quelli previsti dalla legge per
I’accesso al pubblico impiego, dei seguenti requisiti, a pena di esclusione:

a) titolo di studio: Laurea vecchio ordinamento o Magistrale;

b) eccellente conoscenza della lingua inglese scritta e parlata;

c) italiano fluente scritto e parlato (sé di nazionalita straniera);

d) esperienza pluriennale presso agenzie o organi di stampa e/o presso reti televisive italiane ed estere in
qualita di producer televisivo e reporter;

e) esperienza professionale come photo/video editor;

f) esperienza giornalistica presso testate di rilevanza nazionale e internazionale;

g) regolare permesso di soggiomo CE (sé di nazionalita straniera);

h) non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti.

5) Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo I’allegato schema (Allegato 1) e firmata
dall’interessato a pena di esclusione, deve essere indirizzata a: Direttore della Sezione Roma2 dell Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Via di Vigna Murata, 605 — 00143 Roma e dovra essere recapitata
a mano o spedita mediante raccomandata con avviso di ricevimento in busta chiusa e sigillata, recante la
dicitura “SELEZIONE PER OCCASIONALE, SEZIONE ROMA 2, AVVISO N. 5/2014”, entro € non
oltre il quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul sito web
dell’INGV. Qualora il termine cada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Per le domande recapitate a mano, la data di ricezione ¢ comprovata da apposita ricevuta dell’Ufficio
Protocollo dell’ Amministrazione. Per quelle trasmesse a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
invece, fara fede esclusiva il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita e codice fiscale;

b) il titolo di studio posseduto;

c) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso contrario
indicare le condanne riportate, la data di sentenza e I’ Autorita Giudiziaria che I’ha emessa);

d) I’elenco dei titoli;

e) indicare il recapito eletto ai fini della selezione e indirizzo di posta elettronica se posseduto.



6) Titoli valutabili

Per la valutazione riservata alla Commissione giudicatrice, il candidato dovra allegare alla domanda il
curriculum vitae debitamente firmato, reso ai sensi degli artt. 46 e art. 76 del DPR n. 445/2000 (recante il
testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa),
attestante 1’attivita formativa e le esperienze professionali acquisite, nonché tutti i titoli che egli ritenga
possano formare oggetto di valutazione.

I titoli sono esenti da imposta di bollo e possono essere valutati solamente se attinenti all’oggetto della
prestazione, a insindacabile giudizio della Commissione giudicatrice.

In luogo dei titoli originali ¢ ammessa la presentazione di dichiarazioni sostitutive di certificazioni, ai
sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, allegando copia in corso di validita del documento di
identita.

7) Valutazione

La valutazione sara effettuata da una Commissione di esperti nominata dal Direttore della Sezione di
Roma2, composta da un presidente e da altri due componenti, uno dei quali svolgera anche le funzioni di
segretario verbalizzante.

Ogni candidato ricevera comunicazione della data del colloquio all’indirizzo e-mail indicato dal candidato
nella domanda di ammissione. Il candidato sara tenuto ad inviare una e-mail di nsposta a conferma della
presa visione della convocazione per il colloqulo

Per sostenere il colloquio i candidati ammessi, dovranno presentarsi muniti di un valido documento di
riconoscimento in corso di validita.

Al termine dei lavori, la Commissione trasmetterd il relativo verbale al Direttore della Sezione di
ROMA2, nel quale dovranno essere evidenziati, fra I’altro, i criteri adottati per la valutazione e la
graduatoria di merito.

8) Stipula e decorrenza del contratto

Ove non ostino partlcolarl 1mped1ment1 il vincitore della selezmne sard invitato a sottoscrivere un
contratto di diritto privato in cui saranno indicati:

a) la decorrenza e la durata;

b) I’oggetto della prestazione;

¢) il compenso spettante;

d) ogni altra informazione inerente lo svolgimento della prestazione.

Il contratto cosi stipulato non si conﬁgura come rapporto di lavoro subordinato e non da diritto a

trattamento di fine rapporto, a giorni di ferie e a indennitd e compensi proprl del lavoro svolto alle
dipendenze della pubblica amministrazione.
Inoltre, il contratto non comportera la presenza abituale del contraente presso nessuna delle sedi
del’INGV ma I’INGYV si riserva di programmare incontri di lavoro con durata variabile da concordare tra
le parti, presso la sede centrale dell’INGV o presso altre sedi o altri enti anche in paesi stranieri da
indicare successivamente.

9) Tutela della privacy
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati, a norma della legge n. 196/2003 e successive
modificazioni e integrazioni, esclusivamente per le finalita di gestione della procedura selettiva.

Roma, data di pubblicazione sul sito web: www.ingv.it

ttore della Sezione RM2
( ott. Massimo Chiappini)



ALLEGATO 1

SCHEMA DI DOMANDA
DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE

Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia
Sezione Roma2

Via di Vigna Murata, 605

00143 ROMA

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di un contratto di
lavoro autonomo di natura occasionale da svolgersi presso la Sezione Roma2. Avviso di selezione

n. 5/2014 del , Sezione Roma2.
I1/La sottoscritto/a nato/a a Prov.
il e residente in Prov.
via/Piazza/l.argo n.

Cod.Fiscale/_/_/ [/ [ [/ [/ f [ [ 1 1 1 [ [ [ 1

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo
occasionale avente come oggetto * (1).

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita di:

a) essere in possesso del seguente titolo di studio ......ccceeevevnenenneanen.. conseguito presso
....................................................... nelP’anno acc. ....../........;

b) non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (2);

d) eleggere il recapitoin .............ccoceueneeeen. Vid oo N ...cCap......tel ..o, ,
email: .......ooiiiiiiiiiiee

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso.

Al fini della valutazione riservata alla Commissione esaminatrice, allega i seguenti titoli (3):
1) curriculum degli studi e delle esperienze professionali e lavorative;

2) documentazione relativa alle esperienze professionali dichiarate;

3) Altri titoli (4).

Firma (leggibile e per esteso)

(5)

Data, [/ [

Note esplicative per redigere la domanda:

(1) indicare I’attivita oggetto della prestazione come descritta ali’art. 1 del presente avviso.
(2) in caso contrario indicare le condanne riportate ¢ i procedimenti in corso;

(3) elencare i titoli che si allegano;



(4) 1l candidato pud allegare anche altri titoli in suo possesso ¢ che ritenga possano formare oggetto di valutazione;
(5) allegare fotocopia dcl documento di identita.



