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Al Personale dell’Osservatorio Etneo —
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Albi Ufficiali Sezioni INGV

1l.ss.

Oggetto : Trasmissione avviso di selezione n.10/2014 per il conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito del progetto Smog (0684.010), da svolgersi
presso 1’Osservatorio Etneo — Sezione di Catania”.

Con la presente, si trasmette ’avviso in oggetto con preghiera di diffusione.

11 Direttore
Dott. Eugenio Privitera
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Avviso di selezione n. 10/2014

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 contratto di prestazione
d’opera in regime di collaborazione coordinata e continuativa, da svolgersi presso P'INGV,
Osservatorio Etneo — Sezione di Catania

IL DIRETTORE

- Visto il D.lgs 29.9.1999, n.381, istitutivo dell’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia
(INGV);

- Visto lo Statuto INGV pubblicato su gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana serie
Generale n. 90 del 19 Aprile 2011;

- Visto il Dlgs n. 165/2011, in particolare 1’art.7;

- Visto I’art. 32 del D.L. n. 223/2006, convertito con Legge n. 248/2006, recante “Misure di
contenimento della spesa pubblica” con il quale & stato sostituito il comma 6 dell’art. 7 del
D. Igs. N. 165/2001;

- Visto il D.lgs. 30.6.2003, n. 196, concernente “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

- Vista la richiesta con la quale il Dott. Luigi Lodato, responsabile scientifico del Prog. Po
Fesr Smog dal titolo “ Sistema Multiparametrico di Monitoraggio Geofisico ¢ Ambientale
per Applicazione di Protezione Civile”, richiede una collaborazione per attivita di studio
delle tecnologie di base per il controllo remoto dei sistemi di alimentazione da fonti
rinnovabili; Specifiche e requisiti dei sistemi di alimentazione da fonti rinnovabili;
Progettazione dei moduli di alimentazione da fonti rinnovabili per diversi scenari; Studio dei
materiali per i sistemi di alimentazione; Specifiche e requisiti dei sistemi di trasmissione
dati; Analisi e studio di antenne ottimizzate per ambienti ostili.

Visto I’avviso di ricognizione interna del 23/05/2014 prot. n. 906, con la quale in questa
sezione ¢ stato verificato che non € possibile far fronte allo svolgimento delle attivita di cui
sopra con il personale dipendente in servizio;

- Vista la nota del 04/06/2014, prot. n. 998, con la quale si ¢ preso atto dell’esito negativo
della predetta ricognizione;

- Visto il prot. interno del 02/07/2014 n. 1316 con il quale si autorizza I’indizione per numero
uno contratto di collaborazione coordinata e continuativa,

- Ritenuto di condividere la motivazioni addotte dal richiedente per le esigenze del progetto in
questione;

- Accertata la disponibilita finanziaria dei fondi del suddetto progetto di cui al bilancio di
previsione di questa Sezione;



AVVISA

¢ indetta una procedura selettiva per titoli e colloquio per il conferimento, mediante contratto di
diritto privato, di n. 1 contratto di prestazione d’opera in regime di collaborazione coordinata e
continuativa, nell’ambito del Progetto SMOG (0684.010), presso la Sezione INGV di Catania.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web del’'INGV (www.ingv.it) e sul sito
dell’Osservatorio Etneo — Sezione di Catania (www.ct.ingv.it) in lingua italiana.

1) Oggetto della prestazione

L attivitd oggetto della prestazione & la seguente: Studio delle tecnologie di base per il controllo
remoto dei sistemi di alimentazione da fonti rinnovabili; Specifiche e requisiti dei sistemi di
alimentazione da fonti rinnovabili; Progettazione dei moduli di alimentazione da fonti rinnovabili
per diversi scenari; Studio dei materiali per i sistemi di alimentazione; Specifiche e requisiti dei
sistemi di trasmissione dati; Analisi e studio di antenne ottimizzate per ambienti ostili nell’ambito
del prog. Smog (0684.010).

2) Decorrenza, durata e scioglimento del contratto
Il contratto avra durata di 8 (otto ) mesi e potra essere risolto dall’Amministrazione in qualsiasi
momento senza 1’obbligo di specificarne le motivazioni e senza preavviso.

3) Trattamento economico

11 compenso dovuto per ’espletamento della collaborazione ¢ fissato in Euro 14.000,00 per I’intera
durata del contratto 8 (otto) mesi, al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assicurative a
carico del percipiente e verra corrisposto in rate mensili posticipate.

4) Requisiti

Per la partecipazione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti, a pena di
esclusione:

a) Diploma superiore di Perito Industriale Capo Tecnico, specializzazione Elettronica e
Telecomunicazioni;

b) Documentata esperienza nell’attivita di progettazione ed installazione di sistemi di alimentazione
da fonti rinnovabili. Documentata esperienza nell’attivita di progettazione ed installazione di
sistemi di telecontrollo per i sistemi di alimentazioni da fonti rinnovabili. Documentata esperienza
nella trasmissione dati.

¢) Non avere riportato condanne penali.

5) Domanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo I’allegato schema e firmata
dall’interessato a pena di esclusione, deve essere indirizzata a: INGV, Osservatorio Etneo — Sezione
di Catania, Ufficio Protocollo. Piazza Roma 2, 95125 Catania (Italia), precisando sulla busta chiusa
la seguente dicitura: “SELEZIONE PER CO.CO.CO. - AVVISO N. 10”

Essa dovra essere presentata direttamente o spedita in busta chiusa al suddetto indirizzo mediante
raccomandata a.r. 0 a mezzo corriere, o tramite invio alla casella di posta elettronica certificata
(PEC) aoo.catania@pec.ingyv.it entro e non oltre il termine perentorio di 15 giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando sul sito web dell’INGV. Qualora il termine cada in giorno festivo,
la scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Al fini dell’accertamento della tempestivita della produzione delle domande, per quelle presentate
direttamente fara fede il timbro di ricezione dell’Ufficio Protocollo dell’Amministrazione della
Sezione di Catania dell’INGV, che ¢ aperto al pubblico dalle 10.00 alle 12.30 dal lunedi al venerdi.



Per quelle trasmesse a mezzo raccomandata a.r. fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante,
mentre per quelle inviate tramite corriere fara fede la data di invio riportata nella lettera di vettura.
L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici o del recapito o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito
o forza maggiore.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita:

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, e codice fiscale;

2) il titolo di studio posseduto;

3) di essere in possesso delle esperienze richieste;

3) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso
contrario indicare le condanne riportate, la data di sentenza e 1’Autorita Giudiziaria che le ha
emesse);

4) il recapito eletto ai fini della selezione;

5) I’elenco dei titoli allegati.

6) Titoli valutabili

Per la valutazione riservata alla Commissione giudicatrice, il candidato dovra allegare alla domanda
i seguenti titoli:

a) curriculum vitae debitamente firmato, attestante I’attivita formativa e le esperienze professionali;
b) altri documenti e titoli che il candidato ritenga possano formare oggetto di valutazione.

Nel curriculum di cui alla lettera a), il candidato dovra specificare in modo analitico gli stati, i fatti e
le qualita personali, riportando gli esatti riferimenti e le informazioni necessarie per la valutazione e
la verifica di quanto dichiarato.

I titoli sono esenti da imposta di bollo e possono essere valutati a insindacabile giudizio della
Commissione giudicatrice.

In luogo dei titoli originali ¢ ammessa la presentazione di dichiarazioni sostitutive di certificazioni
ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, allegando copia in corso di validita del
documento di identita (passaporto, carta di identita, ecc.).

7) Valutazione

La valutazione comparativa dei titoli sara effettuata da una Commissione di esperti nominata dal
Direttore dell’Osservatori Etneo - Sezione di Catania del’INGV e composta da tre componenti, di
cui uno svolgera anche le funzioni di segretario verbalizzante.

A parita di punteggio ’incarico sara attribuito al candidato piu giovane di eta.

La convocazione al colloquio sard comunicata all’indirizzo e-mail indicato dal candidato nella
domanda di ammissione. Il candidato sara tenuto ad inviare una e-mail di risposta e conferma della
presa visione della convocazione per il colloquio.

Per potere sostenere il colloquio i candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di un valido
documento di riconoscimento in corso di validita.

Al termine dei lavori, la Commissione trasmettera il relativo verbale al Direttore della Sezione di
Catania dell’INGV, nel quale dovranno essere evidenziati, fra I’altro, i criteri adottati per la
valutazione e la graduatoria di merito dei candidati.

La graduatoria dei candidati idonei sara resa pubblica con I’affissione all’Albo e sul sito di questa
Sezione.

8) Stipula e decorrenza del contratto



Ove non ostino particolari impedimenti, il vincitore della selezione sara invitato a sottoscrivere
apposito contratto di diritto privato in cui saranno indicati:

a) la decorrenza;

b) "oggetto della prestazione;

¢) il compenso spettante;

d) ogni altra informazione inerente allo svolgimento della prestazione.

Il contratto cosi stipulato non si configura come rapporto di lavoro subordinato e non da diritto a
trattamento di fine rapporto, a giorni di ferie e a indennitd e compensi propri del lavoro svolto alle
dipendenze di una pubblica amministrazione.

9) Tutela della privacy
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati, a norma della legge n. 196/2003 e successive
modificazioni e integrazioni, esclusivamente per le finalita di gestione della procedura selettiva.

Catania 1, 15 LUG 2014
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SCHEMA DI DOMANDA
DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE

A

INGV - Osservatorio Etheo — Sez. di Catania —
Ufficio protocollo

Piazza Roma, 2

85125 Catania

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa.

Avviso n. del

Il/La sottoscritto/a nato/a a

Prov._ il eresidentein _____ . Prov.
vialPiazza/l.argo n._

Cod.Fiscale/_/_1_( [/ [/ [ 4 1 / J 1 1 4 1 [

i it iy i s e i s e e e e s it !

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento di un incarico di lavoro
collaborazione coordinata e continuativa dal titolo * *(1) di cui
all'avviso in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita di:

a) essere in possesso del diploma dilaurea in ........cooee i consegmto presso
....................................................... nell’anno acc. ......[.......
b) non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penah in corso (2);
d) eleggere il recapitoin ..............c.euninnnnn, Vid o N. ... Ca.P. .o tel.
............... semaill

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso.

Ai fini della valutazione riservata alla Commissione esaminatrice, allega i seguenti titoli (3);
1) curriculum degli studi e delle esperienze professionali e lavorative;

2) documentazione relativa alle esperienze professionali dichiarate;

3) Altri titoli (4).

Firma (leggibile e per esteso)

(5)

Data, )




