avo boloana@pec.inay.if

AYVISO di selezione n. 06/2011

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
cellaborazione professionale di tipo occasionale da svelgersi presso 'INGV,
Sezione di Bologna.

SCADENZA 03/01/2012

In ottemperanza a quanto previsto dall‘art. 7 del D.lgs. 30 Marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni ed integrazioni, & indetta una procedura selettiva pubblica
per titoli e coliogquio per il conferimento, mediante contratto di diritto privato, din. 1
incarico di collaborazione professionale di tipo occasionale, da svolgersi presso la
sede INGV, sezione di Bologna.

1) Oggetto della prestazione

L'attivitd oggetto delia prestazione e la seguente:

- Installazione, configurazione e mantenimento di piattaforme clusterizzate per la
virtualizzazione di servizi informatici e loro realizzazione;

2} Decorrenza, durata e scioglimento del contratto

Il contratto avra una durata di mesi dodici (12) e potra essere risolto
dali’Amministrazione in gualsiasi momento senza |'obbligo di specificarne le
motivazioni e senza preavviso.

3) Trattamento economico

Il compenso per lintera durata del contratto e fissato in Euro 28.800,00
(ventimila/00) al lordo degli oneri fiscali e previdenziali di legge. Non sono previsti
rimborsi spese.

L'importo contrattuale sara liguidato in rate mensili posticipate a presentazione di
regolari fatture a fronte delle prestazioni effettuate. Il responsabile del coliaboratore
dovra rilasciare il visto di conformita, della prestazione svolta, agli obblight
contrattuali.

4) Requisiti
Per la partecipazione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti, oltre quelli
previsti dalla leggi vigenti per I'accesso al pubblico impiego:

laurea magistrale in Informatica ed equipollenti,

conoscenza di sistemi GNU/Linux nelle distribuzioni di Gentoo, Debian e Ubuntu
conoscenza di linguaggi C, C++, Java, Bash, PHP e Python

conoscenza del sistema di virtualizzazione XEN

capacita di configurare XEN e tool utili alla virtualizzazione come Heartbeat e
ISCSI,

conoscenza del filesystem condiviso OCFS2
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7. capacita di configurazione dei servizi informatici Openl.DAP/Kerberos, Postfix,
Dovecot, Horde, Apache, MySQL, NFS, Samba e Squid),

8. capacita di installazione e configurazione di Storage Area Network,

9. capacita di installazione e configurazione di apparati di rete,

10. esperienza comprovata sul campo in qualita di tecnico informatico sulle
voci sopra elencate.

11. buona conoscenza della lingua inglese scritta e pariata

12. non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali
pendenti

13. possesso deila partita Iva. L'apertura della partita Iva potra avvenire

anche alla stipula del contratto professionale.

5) Pomanda di ammissione

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato e
firmata dall'interessato a pena di esclusione, deve essere indirizzata a :

Istituto Nazionale di Geofisica e Vuicanologia

All'att.ne Ufficio Protocotio

Via Denato Creti n. 12, 40128 Bologna

Recando la dicitura @ partecipazione alla selezione n. 06_2011

Essa dovra essera presentata esclusivamente nei seguenti modi :
- spedita in busta chiusa al suddetto indirizzo mediante raccomandata a.r., entro
e non oltre il giorno O03/01/720132,
- Oppure potra essere inoltrata allindirizzo di  posta  certificata
a00.bologna@pec.ingv.it entro il giorne 63/081 /2012 ore 10.00

Aj fini dell’accertamento della tempestivita della produzione, per le domande
trasmesse per raccemandata A.R. verranne accetiate quelle pervenute,
all’Ufficic Protocolle, entro la data di scadenzza del bando.

iLe domande inoclirate per posta certificata verranno accetiate fino alle ore
10.00 delin data di scadenza del bando.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici o
del recapito o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali ritardi o disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita:

1) cognome, nome, data e luogo di nascita e codice fiscale;

2) il titolo di studio posseduto;

3) la P. Iva o limpegno ad aprirla alla stipula del contratto professionale e
I'eventuale iscrizione all’albo professionale;

4) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali
pendenti;

5) I'elenco dei titoli allegati;

6) il recapito eletto ai fini della selezione.

&) Titoli valutabili
Per la valutazione riservata alla Commissione giudicatrice, il candidato dovra allegare



alla domanda i seguenti titoli:

a) curriculum vitae debitamente firmato, attestante Vattivita formativa e le
esperienze professionali acquisite;
b) altri documenti e titoli che egli ritenga possano formare oggetto di valutazione.

I titoli sono esenti da imposta di bollo e possono essere valutati solamente se
attinenti all'oggetto delila collaborazione, a insindacabile giudizio della Commissione
giudicatrice.

In luogo dei titoli originali & ammessa la presentazione di dichiarazioni sostitutive di
certificazioni, ai sensi deli‘art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

7) Valutazione

La valutazione comparativa dei curricula presentati vertera sulle conoscenze e sulle
esperienze professionali acquisite dai candidati e sara effettuata da una Commissione
di esperti nominata dal Direttore della sezione INGV di Bologna, alla scadenza del
bando. '

Afla valutazione dei titoli sara assegnato un punteggio massimo di 30 punti.

I candidati che avranno riportato un punteggio pari o superiore a 21/30 saranno
ammessi al colloquio individuale teso ad accertare il possesso dei requisiti dichiarati.
Al colloguio verra attribuito un punteggio massimo di 30 punti e si intendera superato
solo dai candidati che avranno riportato un punteggio pari o superiore a 21/30.

Il punteggio finale, espresso in sessantesimi, sara dato dalla somma dei punteggi
ottenuti per i titoli ed il colioquio.

Al  termine dei lavori, la Commissione trasmettera il relativo verbale
all’Amministrazione nel quale dovranno essere evidenziati, fra I'altro, i criteri adottati
per la valutazione e la graduatoria di merito.

8) Stipula e decorrenza del contratto

Ove non ostino particolari impedimenti, il vincitore della selezione sara invitato a
sottoscrivere apposito contratio di diritto privato in cui saranno indicati:

a) la decorrenza;

b) l'oggetto della prestazione;

c) il compenso spettante;

d) ogni altra notizia inerente allo svolgimento della prestazione.

Il contratto cosi stipulato non si configura come rapporto di lavoro subordinato e non
d& diritto a trattamento di fine rapporto, a giomni ferie e a indennita e compensi
propri del lavoro svolto alle dipendenze di una pubblica amministrazione.

Il prestatore svolgera la propria attivith senza vincoli gerarchici ed in piena
autonomia.

9Y Tutela della privacy.
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati, a norma delia legge n. 196/2003
e successive modificazioni e integrazioni, esclusivamente per le finalita di gestione
della procedura selettiva.

Bologna, A /il/wll
It DIRETTORE




SCHEMA DI DOMANDA
DA REDIGERE IN CARTA SEMPLICE

Al Direttore della Sezione di Bologna

Dell'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia
Via Donato Creti, 12

40128 BOLOGNA

Oggetto : demanda di partecipazione alla selazione pubblica per la stipula di
un contratto di coliaborazione professionale di tipo occasionale.

Avviso n. 6/2011 del .

Il/La sottoscritto/a nato/a a

prov. il e residente in

prov. via/Piazza/lLargo n.

Cod.Fiscale/__/_ /[ [/ [ J 4 J [/ [ | J [ [/ /1
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per I'assegnazione di un contratto
di collaborazione professionale di tipo occasionale dall‘oggetto
" "(1) di cui all'avviso in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita di: _
a) essere in possesso del seguente titolo di stUIO weeeveeeeeeoveeeeeeei, L
b) essere in possesso della Partita Iva N.......cocooeoveeeeeen... oppure essere disponibile ad

aprire la Partita Iva all’'eventuale stipula del contratto di collaborazione;
C) conoscere 1a HNQUE ..o , oltre Vitaliano;
d)non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (2);
e) eleggere il recapito in ....cccoeeveemvnvenns Via i N ... C&EP. e tel.
............. EMail....c e

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso.

Al fini della valutazione riservata alla Commissione esaminatrice, allega i seguenti
titoli (3):

1) curriculum degli studi e delle esperienze professionali e lavorative;

2) documentazione relativa alle esperienze professionali dichiarate;

3} Altri titoli (4).

Firma (leggibile e per esteso)

(5)

Data, [/ / ;

Note esplicative per redigere la domanda:
(1) indicare I'attivita oggetto della prestazione come descritta all’art. 1 del presente avviso;
(2) in caso contrario indicare le condanne riportate e | procedimenti in corso;
(3) elencare i titoli che si allegano;
(4) il candidato pud allegare anche altri titoli in suo possesso e che ritenga possano formare
oggetto di valutazione;
(5) allegare fotocopia del documento di identita.



