
 

 

     

 

 

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER 

L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE 
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE – 

V LIVELLO RETRIBUTIVO PRESSO L’ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA 
E VULCANOLOGIA – OSSERVATORIO NAZIONALE TERREMOTI – CODICE 

BANDO 1FUNZ-ONT-03-2022  

 

 

       TRACCIA N.1 

 

1. Il candidato spieghi la differenza tra costi diretti e costi indiretti in un progetto di ricerca 

facendo un esempio. 

2. Il candidato illustri le procedure emergenziali derogatorie al Codice degli Appalti. 

3. In quali casi un dipendente pubblico non può accettare un incarico di collaborazione 

extra-istituzionale da parte di un soggetto privato? 

 
 

      TRACCIA N.2 

 

1. Il candidato spieghi cosa sono i costi diretti in un progetto di ricerca facendo un 

esempio. 

2. Il candidato illustri le fasi del procedimento amministrativo. 

3. Faccia degli esempi in cui la PA può negare ad un cittadino una richiesta di accesso 

civico semplice di cui all’Art. 5, c. 1, del dlgs 33/2013 

 
 

      TRACCIA N.3 

 

1. Il candidato esponga come è possibile ottenere il rimborso dei costi sostenuti per lo 

svolgimento delle attività di un progetto di ricerca 

2. Il candidato illustri la disciplina degli accordi tra pubblica amministrazione art. 15 della 

L. 241/90 e successive modifiche e integrazioni 

3. All’interno di una P.A. a chi spetta l’individuazione delle risorse umane, materiali ed 

economico-finanziarie da destinare alle diverse finalità e la loro ripartizione tra gli uffici 

di livello dirigenziale generale: 1) all’organo di indirizzo politico-amministrativo; 2) al 

Direttore Generale; 3) ai responsabili degli Uffici 

 

 

 



 

 

  

    

    TRACCIA N.4 

 

1. Il candidato esponga quali sono le tipologie di costo rendicontabili in un progetto di 

ricerca finanziato con fondi H2020 o HE 

2. Il candidato illustri la disciplina degli accordi tra pubblica amministrazione art. 15 della 

L. 241/90 e successive modifiche e integrazioni 

3. Cosa deve fare il dipendente pubblico titolato ad approvare pareri, atti negoziali, 

valutazioni tecniche o provvedimenti finali, in caso di conflitto di interesse reale? E in 

caso di conflitto potenziale? 

 
 

      TRACCIA N.5 

 

1. Il candidato spieghi la differenza tra il coordinamento di un progetto comunitario e la 

partecipazione a un progetto comunitario come beneficiario facendo un esempio 

2. Il candidato illustri la motivazione dell’atto amministrativo. 
3. Come viene definito il conflitto di interesse in una procedura di appalto della PA ? 

 
 

      TRACCIA N.6 

 

1. Il candidato elenchi le soglie di finanziamento per le quali è obbligatorio il Certificate 

of Financial Statement in un progetto H2020 e HE (le soglie sono cambiate). 

2. Il candidato illustri i principali regolamenti degli enti pubblici di ricerca e le loro finalità. 

3. Una P.A. può avviare procedure di reclutamento mediante concorso che siano riservate 

a titolari di rapporto di lavoro a tempo determinato? In quali casi? 

 


