
 

“Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 assegno di 
ricerca di tipologia “PROFESSIONALIZZANTE” per la collaborazione ad attività 
di ricerca presso la sezione IRPINIA-INGV, nell’ambito del progetto CIR01_0013 
GRINT 
BANDO N. 2/2022/IRPINIA di cui al Decreto del Direttore della Sezione Irpinia 
n. 2496 del 22/12/2022 
 

OMISSIS 
Il giorno 01/02/2023 alle ore 12:00, si è riunita al completo, in modalità mista, la 
Commissione esaminatrice della selezione in epigrafe, per procedere 
all'espletamento dell'esame dei requisiti e dei titoli. 
 
Come stabilito all’art. 9 del bando, la Commissione avrà a disposizione per la 
selezione 100 punti in totale così suddivisi: 

▪  50 punti per la valutazione dei titoli  

▪  50 punti per la valutazione del colloquio.  

Possono essere ammessi al colloquio solo i candidati che abbiano conseguito 
nella valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 30 punti sui 50 
disponibili. 
Il colloquio si intende superato se il candidato riporta un punteggio non inferiore 
a 30 punti sui 50 disponibili.  
La valutazione complessiva della selezione risulterà dalla somma dei punteggi 
riportati nella valutazione dei titoli e nell'esame-colloquio. 
Per la valutazione dei titoli la commissione decide che i punteggi saranno così 
ripartiti 
 
Punteggio n.1 - Il punteggio per il voto di laurea viene assegnato, fino ad massimo 
di  punti 10, per le seguenti classi: 

● Voto di laurea da 66 a 99: punti 5 

● Voto di laurea da 100 a 107 incluso: punti 8 

● Voto di laurea da 108 a 110/lode: punti 9(+1 punto per la lode) 

 
Punteggio n.2- Il punteggio per altri titoli (diplomi di specializzazione post-laurea 
e attestati di partecipazione a corsi di perfezionamento, dottorati), 



 

 
 

eventualmente attinenti alla tematica dell’oggetto di studio dell’assegno come 
da art. 1 del bando, viene stabilito in massimo punti 15 in totale, così suddivisi: 
 

assegni di ricerca e/o borse di studio 
presso Università o Enti pubblici di 
ricerca  

3 punti per ogni anno  

Dottorato di Ricerca   9 punti se il Dottorato è 
attinente alla tematica del 
bando 

Corsi di perfezionamento  0,5 punto per ogni corso 

Master post universitari 2 punti per ogni master 
 

 
Punteggio n.3. Il punteggio per la valutazione del CV viene stabilito in un 
massimo di punti 25 così suddivisi:  
 

esperienze professionali (attinenti alla 
tematica dell’oggetto del Bando) 

10 punti max 
 

Didattica accademica  2 punti max  

pubblicazioni/convegni/seminari  9 punti max (di cui 2 punti per 
ogni pubblicazione con IF con 
aggiunta di 1 punto bonus se 
primo autore o supervisore 
della ricerca e 1 punto per 
ogni convegno o seminario) 

competenze informatiche   5 punti max  

OMISSIS 

 


