
Note riassuntive della riunione del CUG del 28 giugno 2024 
 
Il giorno 28 giugno 2024, alle ore 11,30 il CUG si si riunisce presso la Sala Consiglio della 
sede INGV di via Vigna Murata, 605 Roma e in modalità telematica, per discutere sui seguenti 
punti all'ordine del giorno:  

1. Comunicazioni  
2. Discussione della bozza di regolamento CUG 
3. Prossime attività 
4. Varie ed eventuali 

Sono presenti o collegati in videoconferenza Lucio Badiali, Aldo Winkler, Francesca Quareni, 
Davide Coswarem, Federica Polegri, Claudia Spinetti, Valeria Gallotti, Giovanna Maracchia, 
Giuliana Rubbia Rinaldi, Maddalena De Lucia, Francesco Rapicavoli. 
Comunicazioni  
 
1. Francesca Quareni informa che ha avuto un colloquio con la Direttrice Generale, dott.ssa 

Simona Mennella. Conferma che per i componenti titolari del CUG, o dei loro supplenti in 
caso di assenza del titolare, eventuali spese di missione potranno gravare su fondi AC, 
fermo restando che rimarrà sempre la possibilità di collegamento in videoconferenza per 
chi lo preferisca. Inoltre, la Direttrice Generale ha ritenuto opportuno accogliere la richiesta 
del CUG di poter disporre di un budget annuale finalizzato alla copertura delle spese 
relative alle attività istituzionali, il cui ammontare sarà definito sulla base di un piano 
annuale di attività corredato dalle relative previsioni di spesa e sottospoto alla approvazione 
del CdA.  

2. Il Comitato procede con l’esame e la discussione della bozza di regolamento predisposta 
dal gruppo di lavoro. Vengono apportate alcune correzioni e viene affidato a Valeria Galotti, 
Federica Polegri e Davide Coswarem il compito di un’ultima rilettura critica, con particolare 
attenzione ai riferimenti normativi. Si stabilisce di inviare la bozza corretta alla Direzione 
Generale in tempo utile perché possa essere sottomessa all’approvazione del CdA nella 
sua prossima riunione.  

3. Anche a seguito del colloquio intercorso tra la Presidente e la Direttrice Generale, è accolta 
all’unanimità la proposta di intervenire nella prossima Giornata della Trasparenza (data da 
stabilire) e di organizzare un evento, possibilmente con un confronto con altri CUG, all’inizio 
del prossimo anno.  
Si conviene sull’opportunità di effettuare un’indagine sul benessere lavorativo, dopo quella 
condotta nel 2019 in collaborazione con il Dipartimento di Psicologia dell’Università degli 
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”. Maddalena De Lucia contatterà l’ateneo per 
sondare la possibilità di proseguire la collaborazione.  

4. Su proposta di Giuliana Rubbia, si conviene sull’opportunità di esaminare il Codice di 
condotta per la tutela della dignità delle persone e per la prevenzione delle molestie 
sessuali e morali dell’INGV per valutare la necessità di richiedere modifiche e 
aggiornamenti alla luce del nuovo quadro normativo.  

 

 
Alle ore 13 la riunione è conclusa. 


