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SEZIONE DI BOLOGNA

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Decreton. 44/ 2174? Bando n.4/20];f9/B0

Bando di Selezione per n.1 Assegno di ricerca di tipologia Grant per attivita di disegno ed
1mplementaz1one delle risorse di calcolo e banche dati finalizzate alla produzione di
previsioni oceanografiche, alla gestione ed analisi di dati marini/oceanografici per il
monitoraggio dell'ambiente marino

Il Direttore

VISTO il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, con il quale & stato 1st1tu1to I'Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia;

VISTO il Decreto legislativo 31 Dicembre 2009, n.213 recante “Riordino degli ?nn di ricerca
in attuazione dell’art. 1 della legge 27 Settembre 2007 n.165";

VISTO il D.P.R. 28/12/2000 n.445 e ss.ii.mm, concernente “T.U. delle dlsposmom legislative
e regolamenti di documentazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Ministeriale n.102 del 09/03/2011, relativo alla definizione dell’importo
minimo degli assegni di ricerca;
VISTA la Direttiva del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione
n.14/2011 per V'applicazione delle nuove disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni
sostitutive di cui all’art.15 della Legge 12 Novembre 2011, n.183; :
VISTO il Nuovo Regolamento INGV concernente il conferimento di Assegni per lo
svolgimento di attivitd di ricerca, emanato con Decreto n. 11 del Presidente in data
29/01/2019;

VISTO il D.Lgs. 30.06.2003, n.196, concernente “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

VISTO il proprio avviso di ricognizione interna del 21 Gennaio 2019 Prot. N. 159 e T'esito
negativo di ricognizione del 29 Gennaio 2019 Prot. N. 213; :

VISTA la richiesta di attivazione di una selezione per n.1 Assegno di Ricerca diella tipologia
Grant nell'ambito delle attivita di disegno ed implementazione delle risorse di calcolo e
banche dati finalizzate alla produzione di previsioni oceanografiche, alla gestione ed analisi
di dati marini/oceanografici per il monitoraggio dell'ambiente marino da parte del
Responsabile Scientifico del progetto MED-MFC (Ob. Fu. 0756.010), Dottt ssa Claudia
Fratianni, approvata dal Direttore degli Affari Amministrativi e del Personale b trasgfiessa
data 19 Febbraio 2019 Prot. N. 389;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria dei fondi del suddetto progetto;

|
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DECRETA

2 indetta una procedura selettiva, per titoli e colloquio - che potra essere espletata anche
mediante videoconferenza - per il conferimento di n.1 assegno di tipologia “ |Grant”, della
durata di 18 (diciotto) mesi, per lo svolgimento di attivitad di ricerca presso I'Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia ~ Sezione di Bologna, sotto la responsabilita
scientifica della Dott.ssa Claudia Fratianni. ;

Artl |

Oggetto dell’Assegno di Ricerca |
11 titolo della ricerca &: “Disegno ed implementazione delle risorse di calcolo e banche dati
finalizzate alla produzione di previsioni oceanografiche, alla gestione ed apalisi di dati
marini/oceanografici per il monitoraggio dell'ambiente marino”.

Le attivita da svolgersi sono le seguenti:

- Gestione delle attivita scientifiche di progetti europei e supporto nella stesura di
proposte progettuali nel campo dell’oceanografia e della analisi/ gestione dati marini;

- Disegno/implementazione / gestione delle risorse di calcolo, della banca dati del
gruppo oceani e clima, impostazione strategica del suo sviluppo, gestiohe ordinaria e
straordinaria finalizzate a previsioni oceanografiche e monitoraggio dell’ambiente
marino e fornitura di servizi agli utenti; :

- Sviluppo di attivita operative per previsioni oceanografiche e 'monitoraggio
dell’ambiente marino;

Le attivita di ricerca si svolgeranno presso la Sezione INGV di Bologna.

Art.2

Trattamento economico e durata :
1l compenso annuo lordo & fissato in 34.000,00 euro (trentaquattromila/00), al netto degli
oneri a carico del datore di lavoro, salvo adeguamenti qualora risultassero variazioni in
aumento sull’importo minimo fissato in ambiente ministeriale, e sara erogato J.n rate mensili
posticipate. [
Agli assegni si applicano, in materia fiscale, le disposizioni di cui all’art. 4 della legge 13
Agosto 1984, n476 e successive modificazioni e integrazioni, nonché, in materia
previdenziale, quelle di cui all’art.2 comma 26 e seguenti, della legge 8 Agost 1995, n.335 e
successive modificazioni, in materia di astensione obbligatoria per matemitéje disposizioni
di cui al Decreto del Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale 12 Luglio 2007 e in
materia di congedo per malattia, I'art. 1 comma 788, della Legge 27 Dicembref 2006, n. 296 e

successive modificazioni. 1
L'assegno avra durata di 18 mesi e potra essere rinnovato secondo quanto previsto @I&@\’
22 comma 3 della Legge 240/2010. :

|
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Art. 3
Requisiti
Per I'ammissione alla selezione & richiesto il possesso, oltre che di tutti quelli previsti dalla
legge per l’accesso al pubblico impiego, dei seguenti requisiti, a pena di esclusione:

a) Diploma di Laurea in Fisica, oppure in Ingegneria per I'’Ambiente e il Territorio,
oppure in Scienze e Tecnologie per '’ Ambiente e il Territorio. »

b) Dottorato di Ricerca in Geofisica o in discipline inerenti I'Oceanografia, ¢onseguito
anche all’estero, ovvero di aver maturato almeno tre anni di esperienza di ricerca
post-laurea documentabile, svolta presso Universita o qualificati Enti o Centri di
ricerca pubblici o privati, nazionali o internazionali nelle tematiche inerenti
'Oceanografia. |

i
|
|

La mancanza anche di uno solo dei predetti requisiti comporta I'esclusione dallé selezione in
qualsiasi momento della procedura. |

Ai fini della valutazione da parte della Commissione giudicatrice, il candidato dovra
produrre la documentazione che ritiene piu’ idonea ed efficace per dimostrare di possedere:

o Comprovata esperienza nella gestione di progetti europei; |
o Comprovata esperienza nell'implementazione e gestione di sistemi di
monitoraggio in ambiente marino; |

¢ Conoscenza della lingua Inglese.
I titoli conseguiti all’estero dovranno essere di norma preventivamente riconosciuti in Italia
secondo la legislazione vigente in materia. L'equivalenza dei titoli conseguitirall’estero che
non siano gid stati riconosciuti in Italia, verra valutata dalla Commissione:t Giudicatrice
unicamente ai fini dell’ammissione del candidato al presente bando di seleziom#.

I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stébilito per la
presentazione delle domande di ammissione alla presente selezione. ‘
L'INGV garantisce paritd e pari opportunita tra uomini e donne per l'attribuzione degli
Assegni in questione e la tutela della riservatezza del trattamento dei dati personali, secondo
le disposizioni vigenti.
Art. 4
Incompatibilita |
Non possono essere titolari di assegni di ricerca:
- i dipendenti di ruolo in servizio presso le universitd, le istituzioni e gli enti pubblici
di ricerca e sperimentazione, 'ENEA e 1'Agenzia Spaziale Italiana, nofnché presso le
istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico & stato riconosciuto
equipollente al titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’art. 74, quarto comma, del
D.P.R. n. 382 dell’11 luglio 1980; :
- {ititolari di assegni di ricerca in servizio presso amministrazioni pubbliche diverse da
quelle di cui al precedente comma o dipendenti da datori di lavoro privati d@a@
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se non posti in aspettativa senza assegni per il periodo di durata dell’assegno di
ricerca, anche se dipendenti part-time;
- idipendenti del'INGV con contratto a tempo indeterminato ovvero determinato e il
personale di ruolo presso altri soggetti di cui all’art. 22, comma 1, della legge
240/2010. |
Ai sensi dell’art. 22, comma 3, della legge 240/2010, la titolarita dell’as$egno non &
compatibile con la partecipazione a corsi di laurea, laurea specialistica 0 magistrale,

dottorato di ricerca con borsa, master universitari, in Italia e all’estero. :
Gli assegni di ricerca non sono cumulabili con borse di studio a qualsiasi titolo conferite
dall’'INGV o da altri Enti o Istituzioni di ricerca. I titolari di Assegno di riderca possono
frequentare corsi di Dottorato di ricerca che non diano luogo a corresponsioje di borse di

studio. :

|

Art. 5 )

Domanda di ammissione
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema
allegato (Allegato A) e firmata dal candidato, a pena di esclusione, deve essere fatta
pervenire entro il termine perentorio di 15 (quindici) giorni decorrenti dal giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sul sito WEB dell'INGV www.ﬂ' '§V.it (qualora
tale termine, venga a scadere di sabato o in un giorno festivo, lo si intendera protratto al
primo giorno non festivo immediatamente seguente), con le modalita e nei termini previsti

dal bando di selezione:

1) in formato .pdf esclusivamente tramite casella di Posta Elettronica Certificata (PEC)
personale del candidato, all'indirizzo  aco.bologna@pec.ingv.it  specificando
nell'oggetto dell'invio: “Selezione per Assegno di ricerca “Grant” - Bando
n.4/2019/BO”. La dimensione della e-mail non dovra superare in 20 MB.

La validita di presentazione della domanda di partecipazione & attestata dalla
“Ricevuta di avvenuta consegna” che, a pena di esclusione, deve pervenire alla
casella PEC del mittente aspirante candidato entro le ore 23.59.59 del quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando %ul sito WEB
dell'INGV: www.ingv.it

E' onere del candidato verificare la ricezione sulla propria casella PEC di tale
conferma, rilasciata dal sistema telematico, quale prova che il messaggio inviato sia
stato correttamente consegnato al destinatario (INGV) in tempo utile. |

2) Esclusivamente per i cittadini stranieri residenti all’estero, oppure residenti in Italia
ma non legittimati all’attivazione della PEC, l'invio della domanda potra essere

effettuato con posta ordinaria all'indirizzo: aoo.bologna@pec.ingy.it , previa

sottoscrizione con firma digitale. {
|

Nella domanda, a pena di esclusione, dovra essere indicato l'indirizzo di poéta elettronica
personale, come recapito eletto ai fini della selezione, al quale inviare ogni
comunicazione, e/o convocazioni per il colloquio orale, senza che vi sia perta

obbligo di avviso.
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L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario
e per dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva o inesatta
comunicazione o non chiara trascrizione da parte del candidato, dell'indirizzo di posta
elettronica indicato nella domanda. |

Ogni eventuale variazione deve essere tempestivamente comunicata all’Am#ninistrazione
della Sezione INGV di Bologna, alla attenzione della Dott.ssa Livia Cassai esclusivamente
per via telematica, all'indirizzo: livia.cassai@ingv.it. |

I candidati diversamente abili, in relazione alla propria disabilita, nella ?domanda di
partecipazione alla selezione dovranno fare esplicita richiesta dell’ausilio necessario

Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilitd, a pena di

esclusione: |
1) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza, cittadinanza; '
2) codice fiscale

3) titoli di studio posseduti ai fini dell’ammissione, nonché la Valutazic?ne, la data e
1'Universita presso cui sono stati conseguiti. |

4) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti
(in caso contrario indicare le condanne riportate, la data di sentenza e I'Autorita
Giudiziaria che le ha emesse);

5) di possedere i requisiti di cui all’art. 3 dalla lettera a) alla lettera d? del presente
bando; |

6) di godere dei diritti politici (solo per i cittadini membri della Unione Europea);

7) di non aver in corso rapporti di lavoro pubblici o privati o di godimento di altra
borsa o assegno di ricerca; ovvero, nel caso di godimento di altra borsa o assegno in
Italia o all’estero, di impegnarsi a produrre documentazione attestante la sospensione
della borsa o assegno prima della data di inizio dell’assegno di ricerca e per l'intera
durata dello stesso; ovvero, nel caso di rapporti di lavoro presso altre pubbliche
amministrazioni, di impegnarsi a comunicare alla propria amministrazione
lavvenuto conferimento dell’Assegno di ricerca ai fini della concessione
dell’aspettativa senza assegni ai sensi del comma 3 art. 22 Legge 240/2010

Alla domanda devono essere inoltre allegati, a pena di esclusione:
1) Curriculum vitae et studiorum redatto secondo il formato europeo in lingua italiana o
inglese, datato e firmato dall’interessato in ogni pagina;
2) l'elenco degli eventuali titoli;
3) una scansione chiara e leggibile del documento di identitd completo di foto
(riconosciuto dalla Comunita Europea) e del codice fiscale
4) lindirizzo di posta elettronica eletto ai fini delle comunicazioni relative alla selezione.
5) Solo per i cittadini appartenenti a stati membri dell’Unione Europea, dichiarazione
sostitutiva di certificazione dell'atto di notorieta (Allegato B) ai sensi degli artk<4
47 del D.P.R. n. 445/2000.
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Art. 6
Titoli valutabili 1,
La valutazione & riservata alla Commissione giudicatrice. Sara valutato il Curriculum vitae et
studiorum, redatto secondo il formato europeo in lingua italiana o inglese, dove dovranno
essere specificati in modo analitico gli stati, i fatti, le qualita personali ed in particolare:
e gli studi compiuti e i titoli conseguiti con valutazione e data di conferim%:nto;
e iservizi prestati, le funzioni svolte, gli incarichi ricoperti e la durata deglli stessi;
e ogni altra attivita scientifica, tecnica, professionale e didattica eventualmente
esercitata;
o le pubblicazioni a stampa, i rapporti tecnici, le attivita ed esperienze isia didattiche
che professionali; |
e ogni altro titolo o informazione ritenuti utili ai fini della valutazione.

I titoli dichiarati nel Curriculum vitae et studiorum dovranno essere documentati come segue:

o per le pubblicazioni a stampa, i rapporti tecnici, le monografie, i libri, i capitoli di
libro, i brevetti, etc. non & necessario allegare copia nel caso in cui essi siano reperibili
attraverso il web; in tal caso indicare lindirizzo esatto e completo dei relativi siti,
ovvero il DOI per le pubblicazioni che ne siano provviste.

o Pubblicazioni, rapporti tecnici o scientifici, monografie, libri, capitoli dilibro, brevetti,
nonché tesi di laurea non reperibili via web, devono essere opportunamente descritti
nel Curriculum vitae et studiorum e saranno valutati sulla base di tali descrizioni anche

se non allegati o se redatti in lingua diversa dall'italiano o dall’inglese;

e per ogni altro titolo:
- per i cittadini dell'Unione Europea: i documenti e titoli rilasciati da pubbliche
amministrazioni appartenenti a uno stato membro dell'Unione Europea non
dovranno essere allegati ma saranno elencati in una dichiarazione sostitutiva

di certificazione e dell’atto di notoriet, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, da compilarsi mediante 'utilizzo del modello di cui all’Allegato B.

I documenti e titoli rilasciati da amministrazioni appartenenti a stati non
appartenenti all'Unione Europea, o da soggetti privati comunitari o
extracomunitari, dovranno essere prodotti in originale o in|copia; i titoli
prodotti in copia dovranno essere elencati in una dichiarazione sostitutiva di
certificazione e dell’atto di notorietd, ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, da compilarsi mediante 1'utilizzo del modello di cui all’Allegato B.

I titoli redatti in lingua diversa dall'italiano o dall’inglese dgvranno essere
corredati da traduzione in lingua inglese;

- peri cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia: i documenti
e titoli rilasciati da pubbliche amministrazioni italiane potrarnno non essere
prodotti ma elencati in una dichiarazione sostitutiva di certificazione e
dell’atto di notorietd, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, da
compilarsi mediante I'utilizzo del modello di cui all’Allegato B, I documenti ¢

1
titoli rilasciati da pubbliche amministrazioni appartenenti a stati al %
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dell'Unione Europea, o da soggetti privati comunitari o extracomunitari,
dovranno essere prodotti in originale o in copia. I titoli redatti in lingua
diversa dall'italiano o dall’inglese dovranno essere corredati dalla traduzione
in lingua inglese;
- per tutti gli altri cittadini extracomunitari: I documenti e titoli dovranno essere
prodotti in originale o in copia. I titoli redatti in lingua diversa dall’italiano o
dall'inglese dovranno essere corredati dalla traduzione in lingua inglese.

Le dichiarazioni mendaci o la falsita degli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. L'INGYV, ai sensi dell'art. 71
e per gli effetti degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.ii.mm., effettua il ¢ontrollo sulla
veridicita delle dichiarazioni fornite.

Art. 7
Esclusione dalla selezione
I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.
L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti pud essere disposta in ggni momento
con provvedimento motivato del Direttore della Sezione. L’esclusione verra comunicata al
candidato.
Art. 8
Commissione esaminatrice
La Commissione esaminatrice & nominata con provvedimento del Direttore della
Sezione ed & composta da tre componenti scelti tra ricercatori o tecnologi interni o esterni
all’Ente, di cui uno con funzioni di Presidente e da un Segretario verbalizzante. Le funzioni
di segretario potranno essere svolte anche da un componente della Commissio%e.

Art.9 |

Modalita di selezione |
La Commissione adotta preliminarmente i criteri e i parametri ai quali intende attenersi, con
specifico riferimento alle caratteristiche del progetto, formalizzandoli nei relativi verbali, al

fine di assegnare i relativi punteggi.
La Commissione effettua la valutazione comparativa dei candidati mediante 1'esame dei
titoli e apposito colloquio, che vertera sugli argomenti di ricerca di cui all’art.| 1 del presente
bando, sui titoli presentati dal candidato e comprendera la verifica della cofloscenza della

lingua inglese. 1
I colloqui si svolgeranno nella sede dell'INGV della Sezione di Bologna, situata a
Bologna in Via Donato Creti 12, salvo richiesta del candidato di svolgere il colloquio in
videoconferenza. La data del colloquio verra comunicata ai candidati esclusivamente per

posta elettronica all’indirizzo fornito e con un preavviso di almeno 20 giorni.
Per sostenere il colloquio, i candidati ammessi dovranno essere muniti di documento di

riconoscimento valido completo di foto.

colloquio in videoconferenza tramite sistema SKYPE con webcam. Il car}didato
indicare nella ; \

Il candidato, contestualmente alla domanda di ammissione, pud chiedere di sostenere %
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domanda il nome SKYPE da utilizzare per stabilire il contatto in videoconferenza e al
momento del colloquio, dovra mostrare l'originale del documento di ider;:ité con foto
allegato alla domanda di ammissione, a pena di esclusione. :

I candidati che non si presenteranno o che non risulteranno raggiungibili via SKYPE, nel
caso ne abbiano fatto richiesta, per sostenere il colloquio nel giorno fissato, saranno dichiarati
decaduti dalla selezione. In nessun caso INGV & responsabile del mancato coj;;amento via
SKYPE. |

Al termine della seduta relativa al colloquio, la Commissione stila l'elenco %dei candidati
esaminati con l'indicazione del punteggio da ciascuno riportato nel colloqui% stesso e che,
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, & affisso nel medesimo giorno presso la sede
d’esame.
Art. 10
Formazione della graduatoria di merito e conferimento dell’Assegno dJ ricerca
La Commissione forma la graduatoria di merito in ordine decrescente ai punteggio,

ottenuto, per ciascun candidato, sommando il punteggio dei titoli e del colloquio.
|

Al termine dei lavori, la Graduatoria, approvata con specifico provvedimentc% del Direttore
della Sezione di Bologna, viene pubblicata sul sito web dell'INGV. |

Entro quindici giomi dalla pubblicazione della graduatoria, L'INGV, mediate apposito
provvedimento, conferisce al vincitore l'assegno di ricerca, dandone c municazione
all’interessato, tramite posta elettronica. |

I vincitore entro il termine perentorio di quindici giomni dal ricevimento della
comunicazione del conferimento, dovra far pervenire una dichiarazione di accettazione,
attestando contestualmente di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative previste dal
precedente art. 4.

Decadono dal diritto all’assegno di ricerca coloro che, entro il termine fissato dal bando, non
dichiarino di accettarlo o non si presentino entro i termini stabiliti.

Possono essere giustificati soltanto i differimenti dalla data di inizio del godimento
dell’assegno dovuti a motivi di salute debitamente certificati nonché astensione obbligatoria
per maternita.

L’assegno & conferito mediante contratto di diritto privato. Tale contratto non configura in
aleun modo un rapporto di lavoro subordinato e non da luogo a diritti in ordine all'accesso

ai ruoli del personale dell'INGV.

Art. 11
Diritti e doveri
11 vincitore dovra rispettare gli adempimenti previsti dal Regolamento dell'INGV per il
conferimento degli assegni di ricerca.

Gli assegnisti hanno diritto di avvalersi, ai fini dello svolgimento delle loro attivita di ricerca,

delle attrezzature della struttura presso cui svolgono il loro servizio ed usufruire dei servizj-, |
pmvée )

a disposizione dei ricercatori secondo le regole vigenti e le disposizioni appEo
dall'INGV.
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Qualora, ove espressamente autorizzato dal Responsabile scientifico, 1'assegnista debba
recarsi in missione nell’ambito della ricerca cui & addetto, gli saranno rimborsate le spese con
criteri e modalita secondo la normativa vigente.

L’attivita di ricerca pud essere in parte svolta presso una Universita o Ente di Ricerca
all’estero, ottenendone specifica attestazione, purché cid sia coerente con i programmi e gli
obiettivi delle ricerche affidate agli assegnisti; il periodo di permanenza all’esteto deve essere
preventivamente ed espressamente autorizzato dalla Sezione di afferenza su motivata
proposta del Responsabile scientifico.

Art. 12
Decadenza e risoluzione del rapporto }
Nei confronti del titolare di assegno, che dopo aver iniziato I'attivita di ricerca in programma
non la prosegua regolarmente ed ininterrottamente per lintero periodo, senga giustificato
motivo, o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze o inadempienze, & avviata
la procedura per dichiarare la risoluzione del contratto, su proposta motivata del
Responsabile scientifico, approvata con motivato provvedimento del Direttore Generale.
Art. 13
Pubblicitd e Norme finali
11 bando relativo alla presente procedura selettiva & pubblicato mediante affissione all'Albo e
pubblicazione sul sito web dell'INGV, e del MIUR.
Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative e regolamentari in materia.
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati, a norma della Legge n.196/2003 e
ss.ii.mm. esclusivamente per le finalita di gestione della procedura selettiva.

Il Direttore della Sezione di Bologna
ft.ssa Frances{@zieni
(0w o X ‘




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Direttore della Sezione di Bologna

Via Donato Creti, 12
40128 Bologna

Dggetto: Domanda di partecipazione per la selezione pubblica per assegno di ricerca
riferimento: Selezione per Assegno di ricerca “Grant” - Bando n.4/2019

[1/La sottoscritto/a (nome, cognome)

Allegato A

Dell’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia

BO”

nato a prov il

paese nazione

e residente in (via/piazza, N., codice postale)

paese nazione

Indirizzo e-mail eletto ai fini del presente bando:

CHIEDE

Ai sensi dell’art. 22 della legge 240 del 30/12/2010 di essere ammesso/a a partecipare

alla gestione ed analisi di dati marini/oceanografici per il monitoraggio dell'ambie
presso la Sezione INGV di Bologna.

alla selezione

per il conferimento di n.1 assegno di ricerca riguardante attivita di “Disegno ed implementazione
delle risorse di calcolo e banche dati finalizzate alla produzione di previsioni oceanografiche,

nte marino”,

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, in accordo agli artt. 46 e 47 del D?R 28.12.2000

n. 445, conscio che false dichiarazioni sono punite per legge ai sensi dell’art. 76 del DPR
28.12.2000 n. 445, di:
0 essere in possesso del Diploma di Laurea in
conseguito il con punteggio di
presso
0] essere in possesso del titolo di Dottore di Ricerca in
conseguito il
presso (titolo della
tesi: )
ovvero di aver svolto attivita post lauream presso
(indicare Dattivita, il periodo di tempo e Pente o
’azienda presso cui si ¢ svolta), nelle seguenti

tematiche




O di avere buona conoscenza della lingua Inglese.

00 di avere cittadinanza(1)

0 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di(2)

O di avere conoscenza della lingua Italiana(3)

O di possedere i requisiti di cui all’art 3, del presente bando

O di non avere mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso:

emessa dal

OPPURE di avere riportato la seguente condanna
in data

o

oppure di avere in corso i seguenti procedl{menti penali

|
T

a master universitari

all’art. 22, comma 1, legge n. 240/2010;

O (solo per cittadini europei) essere in possesso dei diritti politici;

(opzionale)
Il/1a sottoscritto/a richiede inoltre, se ammesso alla selezione, di poter sostenere il col

da bando. A tal fine, elegge il seguente indirizzo

necessario per sostenere il colloquio.

O di non essere titolare di altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite o d impegnarsi a
rinunciarvi in caso di superamento della procedura selettiva di non essere iscritto a corsi di
laurea, laurea specialistica o magistrale, dottorato di ricerca con borsa, in Italia o all’estero e

O non essere dipendente a tempo indeterminate presso un’altra istituzione tra quelle indicate

) impegnarsi a comunicare immediatamente qualunque variazione dei contatti sopra indicati.

oquio

previsto attraverso videoconferenza basata su protocollo “SKYPE con WEBCAM” come previsto

SKYPE: al quale si impegna ad essere
reperibile e contattato/a nel giorno e ora stabiliti e comunicati dalla Commissione esaminatrice.
I candidati portatori di handicap, ai sensi della Legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive
modifiche, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap, riguardo I’ ausilio

(1) indicare la cittadinanza dello Stato di appartenenza;

cancellazione dalle liste comunali. I candidati stranieri devono dichiarare di godere dei diritti civili ¢ politici dellg
appartenenza o provenienza o i motivi del mancato godimento;

(3) tale dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini stranieri;

(2) indicare il Comune nelle cui liste elettorali si & iscritti. In caso contrario, indicare i motivi della mancata iscrizione o della

Stato di




Il sottoscritto allega i seguenti documenti:

a) curriculum vitae;

b) altri titoli (indicare sotto tutti gli altri titoli allegati alla domanda che il candidaito ritenga
possano formare oggetto di valutazione: |

c) dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR n. 445/2000 attestanti la veridicita del curriculum vitae et studiorum;

d) copia leggibile del passaporto o di un documento di riconoscimento con foto riconosciuto in
Europa e del codice fiscale;
e) (continuare con la lista di tutti i documenti allegati come da art. 6 del bando)

[1/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai fini della presente
selezione, in accordo al Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196, per gli adempimenti connessi alla

presente procedura.

Luogo e Data: Firma (leggibile e per esteso)




DICHIARAZIONE RESA AI SENSI

I1/La sottoscritto/a

Allegato B

DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, n. 445

(cognome) (nome)
nato/a a
il / /
(citta) (paese) (nazione) (data: gg/mm/aaaa)
residente in
(citta) (paese) (nazione)
in
- (indirizzo)

falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA:

verita,

poOsSsesso.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti

a) che tutte le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione e nel curriculum vitae rispondono a

b)) che le copie dei seguenti documenti allegati alla domanda sono conformi agli originali in suo

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 del D. Lgs n.

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

196/2003 che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito

(luogo ¢ data)

11 Dichiarante




