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Direttore della Sezione INGV di Catania — Osservatorio Etneo
Direttore della Sezione INGV di Milano

Alla Direzione Centrale Affari del Personale

Settore Reclutamento Risorse Umane

Segreteria e Rapporti con il Personale

Oggetto: Pubblicita atti.

Si notifica in copia l'allegato Decreto del Direttore Generale n. 242 del 02/12/2020
concernente: Approvazione graduatoria — Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
complessivi n. 2 posti di Collaboratore di Amministrazione - VI livello, a tempo
indeterminato presso Ilstituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia — Area Tematica:
“Servizi amministrativi” - da assegnare alla Sezione di Catania - Osservatorio Etneo - e alla
Sezione di Milano — Codice bando: 2CAM-OE-MI-08-2019.
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Decreto n. 242

Oggetto: Approvazione graduatoria— Concorso pubblico, per titoli ed esami, per complessivin.
2 posti di Collaboratore di Amministrazione - VII livello, a tempo indeterminato presso I'Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia — Area Tematica: “Servizi amministrativi” - da assegnare alla
Sezione di Catania - Osservatorio Etneo - e alla Sezione di Milano — Codice bando: 2CAM-OE-MI-
08-2019 (Pubblicato nella G.U. n. 64 del 13/08/2019).

IL DIRETTORE GENERALE ff

* ViIsTO il Decreto Legislativo 29 settembre 1999, n. 381 costitutivo dell'Istituto Nazionale
di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

* VisTO il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218, di Semplificazione delle attivita
degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n. 124;

* VISTO lo Statuto dell' INGV, approvato con Approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 114/2020 del 19 giugno 2020, e pubblicato sul Sito WEB istituzionale
— Avviso di emanazione di cui al Comunicato su Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - Serie generale - n. 264 del 24 ottobre 2020);

* ViIsTOil Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell' INGV, emanato con
Decreto del Presidente n. 36/2020 del 22/04/2020, pubblicato sul sito Web
istituzionale;

¢ VisToil Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018 del
14/05/2018, pubblicato sul Sito Web istituzionale;

* VisTo il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza, adottato con Delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 145/2020 del 22 luglio 2020, ed emanato con Decreto
del Presidente n. 75/2020 del 21 ottobre 2020;

* VisTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto d’accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VisTo il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorst unici e delle altre assunzioni nei pubblici impieghi” e ss.mm.ii.;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante “T.11. delle disposizioni legislative e

regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e ss.mm.ii. ;

VIsTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 concernente “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;
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e VisTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”, cosi come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018 n. 101,
recante disposizioni per l'adeguamento dell’ordinamento nazionale al
regolamento (UE) n. 2016/679, noto come GDPR (General Data Protection
Regulation);

¢  Visto il Decreto del Direttore degli Affari del Personale n. 373/2019 del 29/07/2019 con
il quale & stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per complessivi n. 2 posti di
Collaboratore di Amministrazione - VII livello, a tempo indeterminato presso I'lstituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia — Area Tematica: “Servizi amministrativi” - da assegnare
alla Sezione di Catania - Osservatorio Eineo - e alla Sezione di Milano —Codice bando: 2CAM-
OE-MI-08-2019;

e VisTO il Decreto del Direttore degli Affari del Personale n. 522/2019 del 31/10/2019
con il quale & stata nominata la Commissione esaminatrice del concorso e le
successive modifiche intervenute con i Decreti del Direttore degli Affari del
Personale n. 527/2019 del 07/11/2019 e n. 233/2020 del 03/07/2020;

e VisTO il Decreto del Presidente n. 49/2020 del 15/06/2020, con il quale, in esecuzione
della Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 112/2020 del 13/06/2020, ¢ stato
affidato Iincarico di Direttore Generale ff. al dott. Massimo Bilotta a far data dal
15/06/2020;

e TENUTO CONTO che la delega alla sottoscrizione dei provvedimenti relativi alle
procedure concorsuali, attribuita al Direttore degli Affari del Personale con Decreto
del Direttore Generale n. 58/2019 del 30/04/2019 e successivamente prorogata con i
Decreti n. 109/2019 del 28/06/2019 e n. 149/2019 del 30/09/2019, prevedeva come
termine finale la data di presa di servizio del nuovo Direttore degli Affari del
Personale;

e PRrESO ATTO che la predetta presa di servizio & avvenuta in data 01/09/2020, in virtl
del Decreto del Direttore Generale f.f. n. 81/2020 del 31/08/2020;

o RILEVATO pertanto che, in assenza di una specifica delega di funzioni, la
sottoscrizione della graduatoria generale di merito & attribuita al Direttore Generale,
ai sensi dell’art. 10, comma 6, del Regolamento del Personale, il quale prevede che
«i] Direttore Generale, accertata la regolarita formale della procedura da parte del Responsabile
del Procedimento, provvede ad approvare la graduatoria generale di merito e a proclamare 1
vincitori”;

e VISTA la nota prot. n. 2018/2020 del 31/08/2020 con la quale il Responsabile del

Procedimento evidenziava alcuni aspetti meritevoli di approfondimento;
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* VisTA lanota prot. n. 2440/2020 del 14/10/2020 con la quale il Direttore degli Affari del
Personale richiedeva chiarimenti alla Commissione esaminatrice;

* ACQUISITA la nota prot. n. 2490/2020 del 16/10/2020 del Presidente della Commissione
esaminatrice;

* RITENUTO di procedere con I'approvazione della graduatoria generale di merito;

e VisTIi verbali dei lavori della Commissione esaminatrice;

e VisTA la graduatoria di merito formulata dalla Commissione esaminatrice;

* RISCONTRATA Ja regolarita degli atti e della predetta procedura concorsuale,

DECRETA

Art. 1 - Si prende atto dei verbali dei lavori della Commissione esaminatrice del concorso
di cui alle premesse e si approva la seguente graduatoria generale di merito:

N. Candidato Titoli | Prova | Prova Inglese | Informatica | Totale

I II
Prova

. . Orale
Scritta | Scritta

1 |Giuseppa SCHILLACI| 9/10 | 26/30 | 25/30 | 26/30 | Positivo| Positivo | 86/100

2 | Francesca NICOTRA | 6/10 | 25/30 | 22/30 | 24/30 | Positivo Positivo 77/100

Art. 2 — Sono pertanto nominate vincitrici del concorso le candidate:
Giuseppa SCHILLACI
Francesca NICOTRA

Art. 3 — La sede di lavoro delle vincitrici sara stabilita al momento della stipula del
contratto di lavoro.

Art. 4 - Si conferisce mandato al Settore Reclutamento Risorse Umane di procedere alla
predisposizione degli atti per la stipula del contratto individuale di lavoro con le
candidate risultate vincitrici.

Roma, 2/12/2020

Dott. Massimo BILOTTA
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