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Decreto n. 290

Oggetto: Scorrimento graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. 2 posti di Funzionario di Amministrazione - V livello, a tempo
indeterminato presso l'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia -
Amministrazione Centrale - Centro Servizi Appalti e Contratti - Codice
bando: 2FA-AC-GA-09-2019, bandito con DDAP n. 443 del 10/09/2019,
Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 74 del 17/09/2019.

IL DIRETTORE GENERALE

e Visto il Decreto Legislativo 29 settembre 1999, n. 381 costitutivo dell'Istituto Nazionale
di Geofisica e Vulcanologia INGV);

¢ Visto il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218, di Semplificazione delle attivita
degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n. 124;

e Visto lo Statuto dell' INGV, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibere del Consiglio di
Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017 e n. 501/2017 del 21 dicembre 2017,

e pubblicato sul Sito WEB istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie Generale - n. 27 del 2 febbraio 2018);

e Visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'INGV, emanato con
Decreto del Presidente n 36/2020 del 22/04/2020;

¢ Visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018 del
14/05/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

¢ Visto il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza, emanato con Decreto
del Presidente n. 119/2018 del 14/05/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

e Visto il Decreto del Presidente n. 49/2020 del 15/06/2020, con il quale, in esecuzione della
Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 112/2020 del 13/06/2020, ¢ stato affidato
I'incarico di Direttore Generale f.f. al dott. Massimo Bilotta a far data dal 15/06/2020;

e Vistoil D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, per le parti compatibili;

e Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 concernente "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche " e in particolare I'art. 35,
comma 5 ter, il quale dispone che “Le graduatorie dei concorsi per il reclutamento del
personale presso le amministrazioni pubbliche rimangono vigenti per un termine di due anni
dalla data di approvazione”;

e VistalaLegge 7 agosto 1990, n. 241 recante "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto d'accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

e Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre assunzioni nei pubblici impieghi” e s.m.i;
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e Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 recante "T.U. delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa" e s.m.i,;

e Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione
dei dati personali", cosi come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018 n. 101,
recante disposizioni per 'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento
(UE) n. 2016/679, noto come GDPR (General Data Protection Regulation);

e Vista la Legge n. 215 del 23 novembre 2012 recante "Disposizioni in materia di pari
opportunita nella composizione delle commissioni di concorso nelle pubbliche
amministrazioni';

e Visto il Decreto del Direttore degli Affari del Personale n. 236 del 09/07/2020, con il
quale & stata approvata la graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a n. 2 posti di Funzionario di Amministrazione- V livello retributivo, a
tempo indeterminato - presso lTstituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia -
Amministrazione Centrale - Centro Servizi Appalti;

e Vista la legge n.145 del 30/12/2018, in particolare i commi 361 e 365 i quali
dispongono che le graduatorie delle procedure concorsuali bandite
successivamente alla data di entrata in vigore della presente legge sono utilizzate
esclusivamente per la copertura dei posti messi a concorso, nonché di quelli che si
rendono disponibili fermo restando il numero dei posti banditi e nel rispetto
dell’ordine di merito, in conseguenza della mancata costituzione o dell’avvenuta
estinzione del rapporto di lavoro con i candidati dichiarati vincitori;

e Visto l'art. 2 del predetto Decreto il quale nominava vincitore del concorso il Dott.
Riccardo Rosati;

e TENUTO conto della rinuncia all'assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato a decorrere dal 1° Settembre 2020, trasmessa dal dott. Riccardo Rosati
con nota n. 9830 del 31/08/2020;

e PRESO ATTO, pertanto, della mancata costituzione del rapporto di lavoro del sopra
citato candidato dichiarato vincitore;

e CONSIDERATE le esigenze funzionali del Settore Reclutamento Risorse Umane in
relazione ai molteplici adempimenti e al carico di lavoro in capo allo stesso;

e RITENUTO CHE la formazione giuridica e professionale della candidata risulta
compatibile con le attivita afferenti al Settore Reclutamento Risorse Umane;

e VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 248/2020 del 30/11/2020
concernente lo scorrimento della graduatoria dei cui al predetto DDAP n. 236 del
09/07/2020;

e CONSIDERATO che nella graduatoria in discorso la dott.ssa Simona Bastoni risulta la
prima degli idonei;

e RITENUTO opportuno provvedere allo scorrimento della graduatoria predetta,
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DECRETA

Art. 1 - di procedere allo scorrimento della graduatoria generale di merito del concorso
di cui alle premesse dichiarando vincitrice la candidata:

Dott.ssa Simona Bastoni

Art. 2 — Si conferisce mandato al Settore Reclutamento Risorse Umane di procedere
alla predisposizione degli atti per la stipula del contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato con la candidata risultata vincitrice.

Roma, 11/12/2020

Dott. Massimo BILOTTA




