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Al sito WEB
Al Dott. Gabriele GIOVANETTI

Alla Dott.ssa Maria SICLARI
Direttore Generale

Al Dott. Tullio PEPE
Direttore degli Affari Amministrativi e del
Personale

Al Dott. Gianluca CECCUCCI
Direttore della Ragioneria e del Bilancio

Al Dott. Achille Emanuele ZIRIZZOTTI
Direttore Sezione RM2

Alla Responsabile Amministrativa
della Sezione Roma 2
Sig.ra Loredana PROTO

All’Ufficio Relazioni con il Personale

All'Ufficio Documentale centrale

All' Ufficio Concorsi

All'Ufficio Emolumenti, contributi e adempimenti
dei sostituti d'imposta

All’Ufficio Bilancio

All’Ufficio Presenze

All'Ufficio Trattamento Giuridico ed economico
Al Centro Servizi Gestione Patrimonio

Al Centro Servizi Informativi

Oggetto: Trasmissione DDAAP n. 15 del 24/08/2017.

Con la presente si trasmette il Decreto in oggetto relativo a:

o Proroga contratto di lavoro.

Cordiali saluti.
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Decreto n. 15

Oggetto: Proroga contratto di lavoro a tempo determinato - Dott. Gabriele GIOVANETTL

IL DIRETTORE degli AFFARI AMMINISTRATIVI e del PERSONALE

* Visto il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo dell'Istituto Nazionale di
Geofisica e Vulcanologia (INGV);

* Vistoil D.P.R. n. 171/91 ¢, in particolare, l’art.23;

» visto il Decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, concernente il riordino degli Enti Pubblici
di Ricerca vigilati dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

» visto lo Statuto dell'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia emanato con Decreto del
Presidente n. 90 del 21 marzo 2011 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - Serie Generale n. 90 del 19 aprile 2011;

* visto il Regolamento del Personale, approvato con decreto presidenziale n. 7 del 15/01/2016;

» visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente per il Comparto Istituzioni ed Enti
Pubblici di Ricerca;

» visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'INGV, approvato con decreto
presidenziale n. 503 del 14/10/2016;

* visto il Decreto del Direttore Generale n. 375 del 1/8/2017 concernente deleghe al Dirigente
Dott. Tullio PEPE, Direttore pro tempore della Direzione Centrale Affari Amministrativi e del
Personale dell'INGV;

* considerato che in data 31/08/2017 perviene a scadenza il contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato stipulato con il Dott. Gabriele GIOVANETTI per il profilo professionale di
Tecnologo - Il livello retributivo, per lo svolgimento di attivita tecnologiche;

* considerato che la durata del contratto del Dott. GIOVANETTI eccede i limiti previsti dalle
norme vigenti;

* visto l'art. 24, comma 3-bis del decreto legge 12 settembre 2013, n. 104, convertito, con
modificazioni, nella Legge di conversione 8 novembre 2013, n. 128, in base al quale "Fino al
completamento delle procedure per I’assunzione del personale di cui al comma 1 e comunque non oltre il
31 dicembre 2018, 'INGV pud prorogare, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, i
contratti di lavoro a tempo determinato in essere alla data di entrata in vigore del presente decreto. La
proroga puo essere disposta, in relazione all’effettivo fabbisogno dell’Istituto e alle risorse finanziarie
disponibili ed in coerenza con i requisiti relativi al medesimo tipo di professionalita da assumere a tempo
indeterminato ai sensi del comma 1 e comunque nel rispetto dei vincoli assunzionali previsti dalla
legislazione vigente.”;

* considerato che il contratto in discorso era in essere alla data di entrata in vigore del decreto
sopra richiamato;

» considerato che il Direttore competente ha richiesto la proroga del contratto di lavoro a tempo
determinato del Dott. GIOVANETT], per lo svolgimento di attivita tecnologiche inerenti lo
sviluppo di dispositivi elettronici in dotazione ai nodi della rete EMSO anche nell’ambito di
progetti di ricerca;

* tenuto conto che la spesa gravera su oneri a carico dei fondi previsti per il Programma EMSO
MIUR - obiettivo funzione 0530.010, che presenta la necessaria disponibilita dal 01/09/2017 al
31/12/2017,

DECRETA
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Il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con il Dott. Gabriele
GIOVANETTI & prorogato fino al 31/12/2018, fatta salva la verifica annuale della disponibilita
delle risorse finanziarie necessarie.

Il rapporto di lavoro continua ad essere regolato dal contratto stipulato con Decreto del
Presidente n. 447 del 29/08/2012.

Il Dott. Gabriele GIOVANETTI prestera servizio nell’ambito della Sezione Roma 2, presso
la sede centrale e svolgera attivitd tecnologiche inerenti lo sviluppo di dispositivi elettronici in
dotazione ai nodi della rete EMSO anche nell’ambito di progetti di ricerca.

Gli oneri relativi al contratto di cui nelle premesse, ivi compresi quelli "riflessi", sono posti a
carico dei fondi previsti dal Programma EMSO MIUR (obiettivo funzione 0530.010), dal
01/09/2017 al 31/12/2017, del Bilancio dell’Ente.

Roma, 24/08/2017 Tullio{PE

) |




