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ISTITUTO NAZIONALE
DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Il Direttore

Al Presidente INGV Prof. Carlo Doglioni
Al Direttore Generale INGV Dott.ssa Maria Siclari
Alla Direzione Centrale Affari Amministrativi e del Personale

Ai Direttori di Struttura
Istituto Nazionale di Geofisica

@ Vulcanclogia Al Dott. Manfredi Longo
AOO INGV
Protocollo Generale - U 5 3
N 0006683 Al Personale della Sezione di Palermo

del 23/05/2017

TN

Albi Ufficiali INGV

Sito Web

Oggetto: Trasmissione decreto n)_\a /2017 relativo alla nomina del Responsabile dell’Unita

Funzionale Ricerca e Tecnologie Marine.
Si trasmette il decreto in oggetto.

Cordiali saluti.
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Decreto nl18> /ZO F

Oggetto: Nomina del Responsabile dell’Unita Funzionale Ricerca e Tecnologie
Marine.

IL DIRETTORE

VISTO il D.lgs. 29.9.1999, n. 381, istitutivo dell’Istituto Nazionale di Geofisica e
Vulcanologia:

VISTO il D.lgs. 31.12.2009, n. 213, recante “Riordino degli enti di ricerca in attuazione
dell’art. 1 della legge 27.9.2007 n. 165™;

VISTO lo statuto dell'INGV pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
serie Generale n. 90 del 19.4.2011:

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 248 del 21.07.2016 con la quale
sono stati nominati i Direttori delle Sezione dell'INGV;

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 405 del 1.09.2016 con il quale ¢ conferito
I’incarico di Direttore della Sezione di Palermo al Dott. Francesco Italiano;

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento,emanato con Decreto del
Presidente n. 506 del 14 ottobre 2016 e pubblicato sul sito web istituzionale, il quale
assegna ai Direttori di Sezione il compito della gestione del personale:

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 357/2017 del 28 aprile 2017
protocollo n. 6433 del 17/05/2017, con la quale sono state approvate le attivita e le Unita
Funzionali delle Sezioni dell’Istituto, come proposte dai Direttori di Sezione:

VISTO il Decreto n. 47 del 23/05/2017 protocollo n. 6680 del 23/05/2017 in cui vengono
istituite le Unita Funzionali della Sezione di Palermo e nominati i relativi responsabili
PRESO ATTO del curriculum del Dott. Manfredi Longo;

RAVVISATA la necessita di procedere alla nomina del Responsabile dell’Unita
Funzionale Ricerca e Tecnologie Marine, alla luce delle disposizioni di cui al richiamato
Regolamento di Organizzazione e Funzionamento;

DECRETA
Articolo |
A decorrere dal 01/06/2017, ai sensi dell” articolo 11, comma If del Regolamento
d’organizzazione e funzionamento, il Dott. Manfredi Longo, dipendente di ruolo

dell’INGV con la qualifica Ricercatore, ¢ nominato Responsabile dell’Unita Funzionale
Ricerca e Tecnologie Marine della Sezione di Palermo.
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Articolo 2
Le funzioni, la composizione e |'organizzazione dell’UF Ricerca e Tecnologie Marine
restano quelle stabilite dal Decreto del Direttore della Sezione di Palermo n. 47 del
23/05/2017 protocollo n. 6680 del 23/05/2017.

Articolo 3

Il Dott. Manfredi Longo nella qualita di Responsabile dell’Unita Funzionale ¢ delegato alle
attivita di gestione del personale. In particolare, autorizzera missioni e acquisti per le
attivita legate al monitoraggio e alla sorveglianza del personale afferente all’UF Ricerca e
Tecnologie Marine. Inoltre, per il personale indicato nel Decreto del Direttore della
Sezione di Palermo n. 47 del 23/05/2017 protocollo n. 6680 del 23/05/2017 gestira anche
le altre attivita amministrative quali: autorizzazione ferie, permessi, riposi compensativi,
lavoro fuori sede e quant’altro necessario.




