ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Decreto n. 559
Oggetto: Contratto di lavoro a tempo indeterminato tra I'LN.G.V. e la Dott.ssa
Marina LOCRITANI.

~ IL DIRETTORE DEGLI AFFARI AMMINISTRATIVI E DEL PERSONALE

* Visto il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo dell’lstituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

* visto il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle
attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n.
124”;

* visto lo Statuto dell'INGV, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017, e pubblicato sul Sito. WEB
istituzionale (Awviso di emanazione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - Serie generale - n. 27 del 2 febbraio 2018);

* visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’INGV, emanato con
Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/2/2018, pubblicato sul Sito "WEB
istituzionale;

* visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018
del 14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

* visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente per il Comparto Istituzioni ed
Enti Pubblici di Ricerca;

* visto il Decreto del Direttore Generale n. 345 del 30/10/2018, come integrato dal
Decreto del Direttore Generale n. 355 del 15/11/2018, con i quali il Direttore degli
Affari Amministrativi e del Personale dellINGV & stato delegato a sottoscrivere i bandi
di concorso, a tempo indeterminato, per reclutamento di personale presso !'lstituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, e gli atti relativi;

* visto il D.Lgs. 25 maggio 2017 n. 75, articolo 20, comma 1, concernente il
superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni, la riduzione al ricorso ai
contratti a termine e la valorizzazione della professionalita acquisita dal personale con
rapporto di lavoro a tempo determinato;

* vista la Circolare n. 3/2017 del 23 novembre 2017, emanata dal Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione, con la quale vengono forniti indirizzi
operativi in materia di valorizzazione dell'esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato;

~
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vista la Circolare n. 1/2018 del 9/1/2018, emanata dal Ministro per la semplificazione
e la pubblica amministrazione, con oggetto "Legge di bilancio 2018 - Integrazioni alla
circolare del 23 novembre 2017, n. 3, del 9 gennaio 2018, sul precariato";

visto il DPCM 11/4/2018, concernente 'assegnazione all'INGV delle risorse finanziarie
di cui all’art. 1, comma 668, L. 27/12/2017, n. 205, destinate al finanziamento della
procedura di superamento del precariato;

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 606/2018 dell'8/6/2018 che avvia
la procedura per il superamento del precariato e stabilisce i criteri per I'attuazione
dell'art. 20, comma 1, D.lgs. n. 75/ 2017, approvando I'Atto interno relativo ai criteri
generali per I'applicazione dell'art. 20, comma 1, D.Igs. n. 75/ 2017 predetto;

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 636/2018 del 25/7/2018,
concernente il cofinanziamento della procedura di superamento del precariato;

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 637/2018 del 25/7/2018,
concernente l'integrazione dell'Atto interno relativo ai criteri generali per
I'applicazione dell'art. 20, comma 1, D.lgs. n. 75/2017;

visto il Decreto del Direttore Generale n. 222/2018 del 7/8/2018, contenente I'Awviso
pubblico relativo alla procedura per il superamento del precariato, ai sensi dell'art. 20,
comma 1, D.Igs. n. 75/2017, pubblicato sul sito istituzionale dell'INGV in data 8/ 8l
2018; _

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell'INGV n. 664/2018
dell'8/10/2018, che conferma I'Awiso e in particolare l'ordine dei requisiti di
stabilizzazione previsti dall'art. 2 dell'avviso stesso e da mandato al Direttore Generale
di procedere alla correzione di un errore materiale, con la riapertura dei termini di
presentazione delle domande per un lasso temporale di n. 15 giorni;

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 677/2018 del 31/10/2018,

‘concernente |'integrazione del cofinanziamento della procedura di superamento del

precariato;

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 710/2018 del 31/10/2018,
concernente |'ulteriore integrazione dell'Atto interno relativo ai criteri generali per
I'applicazione deil'art. 20, comma 1, D.Igs. n. 75/2017;

~ visto il Decreto del Direttore Generale n. 351/2018 del 12/11/2018, emanato in

attuazione della Delibera del Consiglio di Amministrazione dell'INGV n. 664/2018
dell'8/10/2018, contenente la rettifica dell'Avviso pubblico relativo alla procedura per
il superamento del precariato, ai sensi dell'art. 20, comma 1;

visto I'art. 11 del D.L. 14/12/2018, n. 135 pubblicato sulla G.U. — Serie Generale — n."
290 del 14/12/2018, concernente: Disposizioni urgenti in materia di sostegno e
semplificazione per le imprese e per la pubblica amministrazione;
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visto il Decreto del Direttore Generale n. 240/2018 del 20/9/2018, con il quale & stata
nominata la Commissione incaricata di espletare la procedura in discorso;

visto il verbale della seduta conclusiva della Commissione predetta tenutasi in data
17/12/2018; '

considerato che {a Dott.ssa Marina LOCRITANI rientra nel contingente dei candidati
aventi diritto alla immissione in ruolo;

vista la documentazione di rito presentata dalla candidata;

visto il Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2018 e, in particolare, i capitoli
di spesa 1.01.01.01.002, 1.01.01.01.004.02 e 1.01.01.01.004.03 che presentano la
necessaria disponibilita, o

DECRETA

La Dott.ssa Marina LOCRITANI & assunta con contratto di lavoro a tempo

indeterminato nel profilo professionale di Ricercatore - lll livello retributivo a decorrere
dalla data del 28/12/2018.

Il relativo contratto individuale di lavoro - allegato al presente Decreto del quale

costituisce parte integrante e sostanziale - e stipulato dall’art. 3 del contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro vigente per gli Enti Pubblici di ricerca.

Roma, 20/12/2018 {
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