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Oggetto: Pubblicita atti

Alla Dott.ssa Letizia ANDERLINI
Alla Dott.ssa Gala AVVISATI

Al Dott. Sergio BELLOMO

Al Dott. Carlos Hector CARACCIOLO
Alla Dott.ssa Emanuela DE BENI
Alla Dott.ssa Daniela FAMIANI

Alla Dott.ssa Elisa FENU -

Al Dott. Giovanni Bruno GIUFFRIDA
Al Dott. Leonardo LA Pica

Al Dott. Alessandro LA SPINA

~ Alla Dott.ssa Sabina MORICI

Al Dott. Adriano NARDI

Al Dott. Paolo PEREETTI

Alla Dott.ssa Marta PISCHIUTTA

Al Dott. Matteo TARONI

Alla Dott.ssa Valeria DE PAOLA
Al Dott. Stefano DE SIMONE
Alla Dott.ssa Silvia NARDI
LL.SS.

Si notifica in copia I'allegato Decreto del Direttore degli Affari Amministrativi e del
Personale n. 434 del 10/12/2018 concernente: ESCLUSIONE PARTECIPAZIONE
PROCEDURA PER IL SUPERAMENTO DEL PRECARIATO, Al SENSI DELL’ART. 20, COMMA 1,
D.LGS. N. 75/2017, DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO EMANATO CON DECRETO DEL
DIRETTORE GENERALE N. 222 /2018 DEL 7/8/2018, COME RETTIFICATO CON DECRETO N.

351/2018 DEL 12/11/2018.
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Decreto n. L\S k

Oggetto:  Esclusione partecipazione procedura per il superamento del
precariato, ai sensi dell’art. 20, comma 1, D.gs. n. 75/2017, di cui
all’Avviso pubblico emanato con Decreto del Direttore Generale n.
222/2018 del 7/8/2018, come rettificato con Decreto n. 351/2018 del
12/11/2018.

IL DIRETTORE DEGLI AFFARI AMMINISTRATIVI E DEL PERSONALE

* Visto il Decreto Iegislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo dell’Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

* wvisto il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione
delle attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7
agosto 2015, n. 124”;

e visto lo Statuto dell'INGV, approvato con Delibera del Consiglio di |
Amministrazione n. 372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017, e
pubblicato sul Sito WEB istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie generale - n. 27 del 2
febbraio 2018);

* visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'INGV, emanato
con Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/2/2018, pubblicato sul Sito WEB
istituzionale;

* visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n.
118/2018 del 14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

* visto il Decreto del Direttore Generale n. 345 del 30/10/2018, come integrato
dal Decreto del Direttore Generale n. 355 del 15/11/2018, con i quali il
Direttore degli Affari Amministrativi e del Personale dell'INGV e stato
delegato a sottoscrivere i bandi di concorso, .a tempo indeterminato, per
reclutamento di personale presso 1lstituto Nazionale di Geofisica e
Vulcanologia, e gli atti relativi;

» visto il D.Lgs. 25 maggio 2017 n. 75, articolo 20, comma 1, concernente il
superamento del precariato nelle pubbliche amministrazioni, la riduzione al ‘
ricorso ai contratti a termine e la valorizzazione della professionalita acquisita
dal personale con rapporto di lavoro a tempo determinato;

* vista la Circolare n. 3/2017 del 23 novembre 2017, emanata dal Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione, con la quale vengono forniti
indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale
del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato;

* vista la Circolare n. 1/2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, con oggetto “Legge di bilancio 2018 - Integrazioni alla
circolare del 23 novembre 2017, n. 3, del 9 gennaio 2018, sul precariato”;

* vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 606/2018 dell’8/6/2018
che avvia la procedura per il superamento del precariato e stabilisce i criteri
per l'attuazione dell’art. 20, comma 1, D.Igs. n. 75/2017, approvando I’Atto
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interno relativo ai criteri generale per l'applicazione dell’art. 20, comma 1,
D.1gs. n. 75/2017 predetto;

o vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 637/2018 del 25/7/2018,
concernente l'integrazione dell’Atto interno relativo ai criteri generale per
'applicazione dell’art. 20, comma 1, D.Igs. n. 75/2017;

e visto il Decreto del Direttore Generale n. 222/2018 del 7/8/2018, contenente
I’ Avviso pubblico relativo alla procedura per il superamento del precariato, ai
sensi dell’art. 20, comma 1, D.Igs. n. 75/2017, pubblicato sul sito istituzionale
dell'INGYV in data 8/8/2018;

e vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione dell'INGV n. 664/2018
dell’8/10/2018, che conferma I’ Avviso e in particolare I'ordine dei requisiti di
stabilizzazione previsti dall’art. 2 dell’avviso stesso, e da mandato al Direttore
Generale di procedere alla correzione del suddetto errore materiale, con la
riapertura dei termini di presentazione delle domande per un lasso temporale
di n. 15 giorni;

o vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 710/2018 del
31/10/2018, concernente 1'ulteriore integrazione dell’Atto interno relativo ai
criteri generale per 1'applicazione dell’art. 20, comma 1, D.1gs. n. 75/2017;

e visto il Decreto del Direttore Generale n. 351/2018 del 12/11/2018, emanato in
attuazione della Delibera del Consiglio di Amministrazione dell'INGV n.
664/2018 dell’8/10/2018, contenente la rettifica dell’Avviso pubblico relativo
alla procedura per il superamento del precariato, ai sensi dell’art. 20, comma 1,
Dlgs. n. 75/2017, pubblicato sul sito istituzionale dellINGV in data
13/11/2018;

* visto il Decreto del Direttore Generale n. 240/2018 del 20/9/2018, con il quale
¢ stata nominata la Commissione incaricata di espletare la procedura in
discorso;

» considerato che sia il dispositivo della Delibera CdA n. 637/2018 del
25/7/2018 che il dispositivo della Delibera CdA n. 710/2018 del 31/10/2018
prevedono di includere nella procedura in discorso “il personale che consegue il
prescritto requisito dell’anzianiti necessaria per l'assunzione a tempo indeterminato in
virtt di assegni di ricerca (e di contratti di collaborazione coordinata e continuativa), a
condizione che 'assunzione con contratto a tempo determinato sia avvenuta entro la
data del 31/12/2017”; ‘

* considerato che tra le manifestazioni di interesse a partecipare alla procedura
in discorso figurano le istanze dei Dott.:

o) PERFETTI Paolo;

LA PICA Leonardo;

MORICI Sabina;

TARONI Matteo;

BELLOMO Sergio;

PISCHIUTTA Marta;

NARDI Adriano;

DE BENI Emanuela

FENU Elisa; :

GIUFFRIDA Giovanni Bruno;
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LA SPINA Alessandro;
AVVISATI Gala;

FAMIANI Daniela;
ANDERLINI Letizia;

o) CARACCIOLO Carlos Hector;

* considerato che dai documenti agli atti dell'Istituto risulta che i predetti
candidati non sono stati assunti con contratto a tempo determinato entro la
data del 31/12/2017,

O O OO

DECRETA

. Iseguenti candidati:
PERFETTI Paolo;
LA PICA Leonardo;
MORICI Sabina;
TARONI Matteo;
BELLOMO Sergio;
PISCHIUTTA Marta;
NARDI Adriano;
DE BENI Emanuela
FENU Elisa;
GIUFFRIDA Giovanni Bruno;
LA SPINA Alessandro;
AVVISATI Gala;
FAMIANI Daniela;
ANDERLINI Letizia;
o CARACCIOLO Carlos Hector;
non sono ammessi a partecipare alla procedura per il superamento del precariato,
ai sensi dell’art. 20, comma 1, D.lgs. n. 75/2017, di cui all’Avviso pubblico emanato
con Decreto del Direttore Generale n. 222/2018 del 7/8/2018, come rettificato con
Decreto del Direttore generale n. 351/2018 del 12/11/2018, in quanto non in
possesso del requisito di ammissione di cui alle Delibere CdA n. 637/2018 del
25/7/2018 e n. 710/2018 del 31/10/2018.
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