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!} Istituto Nazionale di Geofisica @ Vulcanologia

Decreto n. 6[&

Oggetto:  Esclusione partecipazione selezione pubblica, per titoli ed esami, a n. ]
posto nel profilo professionale di Operatore tecnico - VI livello
retributivo, con contratto dj lavoro a tempo indeterminato presso I'Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia Amministrazione Centrale-

IL DIRETTORE GENERALE

* Visto il Decreto Legislativo 29 settembre 1999 n. 381, costitutivo dell'Istituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia;

* visto il Decreto Legislativo 31 dicembre 2009 f1. 213, concernente il riordine degli
enti di ricerca; '

* visto il Decreto LegislatiVo 25 novembre 2016 n. 218, concernente Ia
semplificazione delle attivity degli enti di ricerca;

* visto lo Statuto dell'INGV €manato con decreto presidenziale n. 90 del 21/03/2011
e pubblicato sulla G.U. n. 90 - serie generale - del 19/04/2011;

* visto il Regolamento de] Personale, approvato con Decreto del Presidente n. 7 del
15/01/2016;

* visto avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, a n. 1 Posto nel profilo
professionale di Operatore tecnico - VIII livello retributivo, con contratto di
lavoro a tempo indeterminato presso I'Istituto Nazionale di Geofisica e
Vulcanologia Amministrazione Centrale- Direzione Centrale Ragioneria e
Bilancio, riservato alle categorie protette di cui alla L, 12/3/1999, n. 68 (G.U.n. 89
del 21/11/2017), bandita con proprio decreto n. 456 del 08/11/2017; ‘

® visto l'art. 4, comma 1, del suddetto bando, rubricato “Domande e termini dj
presentaiione ”, che dispone: “A pena di esclusione, ln domandn di partecipaZiope
alla procedura selettiva deve essere presentata in formato pdf esclusivamente tramite




Roma,2.3[02/2018

Istituto Nazionale di Geofisica e Vuicanologia

Posta  Elettronica Certificata
concorsi@pec.it”;

vista la domanda presentata dal candidato;

(PEC) personale el candidato ull’iﬁdin'zzo

DECRETA

azione non & pervenuta nelle modality
prescritte dal predetto art, 4 del bando e

: in particolare non & stata presentata
tramite Posta Elettronjca Certificata (PEC) del candidato, ‘






