ISTITUT® NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Decreto n. 247

Oggetto: Esclusione partecipazione selezione pubblica, per titoli ed esami, a n. 1 posto di
Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca - VI livello retributivo, a tempo
determinato presso I'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia — Sezione di
Catania - Osservatorio Etneo — Area tematica: “Gestione e manutenzione delle
stazioni per la misura delle deformazioni del suolo” — Codice bando: 1CTER-OE-
04-2019/8B.

IL DIRETTORE DEGLI AFFARI DEL PERSONALE

Visto il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo dell’lstituto Nazionale
di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

visto il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle
attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n.
124”; ’ :

visto lo Statuto dellINGV, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017, e pubblicato sul Sito WEB
istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - Serie generale - n. 27 del 2 febbraio 2018);

visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dellINGV, emanato con
Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/2/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;
visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018 del
14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 74/2019 del 16/04/2019 con la

quale si prolunga il conferimento dell'incarico di Direttore Affari Generali e Bilancio al
Dott. Giovanni TORRE fino al 30/09/2021 e si affida I'incarico aggiuntivo di Direttore
degli Affari del Personale per il periodo 16/05/2019 — 30/06/2019 e si da mandato al »
Direttore Generale per I'adozione degli atti connessi e conseguenti alla formalizzazione
dei predetti incarichi;

visto il Decreto del Direttore Generale n. 58 del 30/04/2019 con il quale & stato
conferito al Dott. Giovanni TORRE l'incarico dirigenziale aggiuntivo di Direttore degli
Affari del Personale per il periodo 16/05/2019 — 30/06/2019;

_visto il D.P.R. n. 487 del 09/05/1994, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di.assunzione nei pubblici impieghi;
visto il DDAP n. 154 del 9/04/2019, con il quale & stata indetta la selezione pubblica, per
titoli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca - VI livello
retributivo, a tempo determinato presso I'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia -
Sezione di Napoli - Osservatorio Vesuviano — Area tematica: Analisi dati sismologici delle
reti di monitoraggio” — Codice bando: 1CTER-OV-04-2019/B;



ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANDLOGIA

- visto V'art. 4 del bando di selezione “Domande e termine di presentazione” e, in
particolare, il comma 1, il quale dispone: "A_pena di esclusione, la domanda di
partecipazione alla procedura selettiva deve essere presentata in formato pdf
esclusivamente tramite una casella di Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del
candidato......;

- considerato che, la candidata GRITA Susanna, ha trasmesso la domanda di
partecipazione alla selezione, da un indirizzo di posta elettronica non certificata;

- vista la nota prot. n. 8289 del 6/6/2019, con la quale & stata erroneamente convocata a
sostenere le prove scritte,

DECRETA

per i motivi sue esposti, la Dott.ssa GRITA Susanna non & ammessa a partecipare alla
procedura selettiva di cui all’oggetto.

Roma, 06/06/2019




