ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Decreto n. 248
OGGETTO: Conferimento assegno di ricerca — Dott.ssa Lucia CACCIOLA

IL DIRETTORE degli AFFARI del PERSONALE

e Visto il Decreto Legislativo 29 settembre 1999 n. 381, costitutivo dell’lstituto Nazionale di
Geofisica e Vulcanologia (INGV);

. visto il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle attivita
degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n.. 124";

* visto lo Statuto del’INGV, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 372/2017
del 9 giugno 2017, come modificata con Delibere del Consiglio di Amministrazione n. 424/2017
del 15 settembre 2017 e n. 501/2017 del 21 dicembre 2017, e pubblicato sul Sito WEB
istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana -
Serie generale - n. 27 del 2 febbraio 2018); _

* visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento delINGV, emanato con Decreto del
Presidente n. 45/2018 del 21/02/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale; _

e visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018 del
14/05/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

e vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 74/2019 del 16/04/2019 con la quale si
prolunga il conferimento dell'incarico di Direttore degli Affari Generali e Bilancio al Dott.
Giovanni TORRE fino al 30/09/2021 e gli si affida I'incarico aggiuntivo di Direttore degli Affari del
Personale per il periodo.16/05/2019 — 30/06/2019 e si da mandato al Direttore Generale per
I’'adozione degli atti connessi e conseguenti alla formalizzazione dei predetti incarichi;

¢ visto il Decreto del Direttore Generale n. 58 del 30/04/2019 con il quale & stato conferito al Dott.
Giovanni TORRE Pincarico dirigenziale aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale per il
periodo 16/05/2019 —30/06/2019;

e vista la Legge 30/12/2010, n. 240 e successive modificazioni;

* visto il Decreto del MIUR n. 102 del 09/03/2011, concernente e successivamente rinnovare
I'importo minimo degli assegni di ricerca;

* visto il Regolamento per il conferimento degli assegni di ricerca emanato con Decreto del
Presidente n. 11 del 29/01/2019,

* vista la Legge 27 febbraio 2015, n. 11, e in particolare I'art. 6, comma 2 bis, che statuisce che la
durata complessiva dei rapporti instaurati ai sensi dell’art. 22, comma 3, della legge 30 dicembre
2010, n. 240, & prorogata di due anni;

e visto il bando di selezione pubblica n. 5/2019, con Decreto del Direttore n. 53/2019, prot. n.
0004787 del 02/04/2019, con il quale il Dott. Eugenio PRIVITERA, Direttore della Sezione di
Catania — Osservatorio Etneo, ha pubblicato l'avviso di selezione per il conferimento di un
assegno di ricerca “professionalizzante”, della durata di dodici mesi, per svolgimento di attivita di
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studio e ricerca relative all’applicazione del paradigma dell’Open Science ai Supersites vulcanici
italiani: ottimazione ed adeguamento del portale MED-SUV, nell’ambito del Progetto di Ricerca
'MED SUV (obiettivo funzione 0634.010); |

* visto il decreto n. 104/2019, prot. n. 0006979 del 15/05/2019, con il quale il Dott. Eugenio
PRIVITERA approva la graduatoria generale di merito della selezibne;

* considerato che la Dott.ssa Lucia CACCIOLA é risultata vincitrice della selezione;

¢ vista la nota del prot. n. 0007888 del 30/05/2019, con la quale si conferisce alla Dott.ssa Lucia
CACCIOLA l'assegno di ricerca e lo si invita ad iniziare le relative attivita a decorrere dal
16/06/2019;

e vista la nota del 30/05/2019 con la quale la Dott.ssa Lucia CACCIOLA dichiara di accettare il
conferimento dell’assegno di ricerca e di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative previste
dall’art. 22, commi 1 e 3 della legge 240/10; -

* visto il Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario di competenza ed in particolare I'obiettivo
funzione 0634.010,

DECRETA

e conferito un assegno di ricerca, per il periodo 16/06/2019 — 15/06/2020 alla Dott.ssa Lucia
CACCIOLA, secondo le modalita di cui al contratto unito al presente decreto del quale costituisce parte
integrante.

L’assegno rientrera nella tipologia “assegni di ricerca professionalizzanti”.

La spesa complessiva annua lorda di € 23.786,72, comprensivi dei relativi oneri riflessi, gravera a
carico dei fondi previsti dai Progetti di Ricerca MED-SUV (obiettivo funzione 0634.010); del Bilancio di
previsione per ['esercizio finanziario di competenza, sui quali esiste la necessaria disponibilita.

Roma, 06/06/2019
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