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Oggetto: Trasmissione documentale in allegato relativa a: Tullia Uzzo

Ai fini del DECRETO LEGISLATNO 25 maggio 2016, n. 97.
Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190
e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7
agosto 2015, n. 124 in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche
(GU n. 132 del 8-6-2016).
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ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA 

CONTRATTO DI LAVORO DIPENDENTE 

tra 

L'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, codice fiscale 06838821004, in persona del Dott. 
Giovanni Torre, nato a Salerno il 12/06/1960, nella sua qualità di Direttore degli Affari del Personale, 
giusta delega del Direttore Generale di cui al Decreto n. 109 del 28 giugno 2019 

e 

La Sig.ra Tullia UZZO, nata a Rieti (RI) il 31/05/1974 e residente a xxxxxx in xxx xxx xx xxxxx xxxxxxx, 
n. xx - xxxxx, (Codice Fiscale: XXXXXXXXXXXXXXXX)

premesso 

- che, ai sensi del Regolamento del Personale vigente, deve essere stipulato apposito contratto tra
l'Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (da qui in avanti denominato INGV) e la Sig.ra Tullia
UZZO, che regola e definisce gli obblighi reciproci;

- che, con provvedimento del Direttore degli Affari del Personale n. 343 del 10/07/2019, la Sig.ra
Tullia UZZO è assunta con contratto di lavoro a tempo determinato a partire dal 16/07/2019 e per
la durata di 5 mesi e mezzo,

si conviene e si stipula quanto segue: 

1. le premesse formano parte integrante del presente contratto;
2. a decorrere dal 16/07/2019 la Sig.ra Tullia UZZO è assunta in servizio a tempo determinato,

presso Sede di Napoli - Osservatorio Vesuviano, per lo svolgimento di attività amministrativo­
contabile previste dalla Convenzione INGV-DPC AII. A;

3. il rapporto di lavoro termina il 31/12/2019;
4. Alla Sig.ra Tullia UZZO è attribuito il trattamento economico corrispondente a quello

inizialmente previsto per il profilo professionale di Collaboratore di Amministrazione --: VII
livello retributivo - risultante dal prospetto allegato che costituisce parte integrante del
presente contratto;

5. le mansioni attribuite, l'orario di lavoro, lo sviluppo del trattamento economico e il periodo di et 
prova sono regolati dalle norme dei vigenti contratti collettivi previste per il profilo e il livel_lo .­
professionale attribuiti; . L 






