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ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

Decreto n. 266 _
Oggetto:  Contratto di lavoro a tempo indeterminato tra I'LLN.G.V. e il Dott. Roberto

ISAIA.
iL DIRETTORE DEGLI AFFAR! DEL PERSONALE

» Visto il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo deil’'Istituto Nazionale
di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

e visto il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle
attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n.
124”;

* visto lo Statuto dell'lNGV, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017, e pubblicato sul Sito WEB
istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - Serie generale - n. 27 del 2 febbraio 2018);

* visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'INGV, emanato con
Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/2/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

» visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018 del
14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale; ‘

e visto il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza, emanato con Decreto
del Presidente n. 119/2018 del 14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

‘e visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente per il Comparto Istituzioni ed
Enti Pubblici di Ricerca;

e vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 74/2019 del 16/04/2019 con la
quale si prolunga il conferimento dell'incarico di Direttore degli Affari Generali e Bilancio
al Dott. Giovanni TORRE fino al 30/09/2021 e gli si affida I'incarico aggiuntivo di
Direttore degli Affari del Personale per il periodo. 16/05/2019 — 30/06/2019 e si da
mandato al Direttore Generale per 'adozione degli atti connessi e conseguenti alla
formalizzazione dei predetti incarichi;

e visto il Decreto del Direttore Generale n. 58 del 30/04/2019 con il quale e stato
conferito al Dott. Giovanni TORRE l'incarico dirigenziale aggiuntivo di Direttore degli
Affari del Personale per il periodo 16/05/2019 - 30/06/2019;

e visto il proprio Decreto n. 257 del 12/06/2019, concernente: scorrimento graduatoria
concorso pubblico, per titoli € colloquio, a n. 2 posti di Primo Ricercatore - Il livello
retributivo, a tempo indeterminato presso [IlIstituto Nazionale di Geofisica e
Vulcanologia - Struttura Vulcani - Area Tematica: "Osservazioni, analisi e modelli per lo
studio della dinamica dei processi vulcanici e della loro pericolosita”, con la riserva dei
posti 50% ex art. 15 CCNL 2002 - 2005 sottoscritto il 7 aprile 2006 (G.U. n. 52 del
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11/07/2017) - Bando di selezione SV-29-3-17;
* considerato che il Dott. Roberto ISAIA é risultato vincitore del concorso;
e verificata la necessaria disponibilita finanziaria sul Bilancio di previsione per I'esercizio
" finanziario 2019,

DECRETA

Il Dott. Roberto ISAIA e assunto in servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato nel profilo professionale di Primo Ricercatore — Il livello retributivo a
decorrere dal 16/06/2019. 1l rapporto di lavoro & regolato dal contratto allegato, stipulato ai
sensi dell'art. 3 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente per il Comparto
Istituzioni ed Enti Pubblici di Ricerca.

Roma, 14/06/2019




