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Marta PISCHIUTTA
Alla Direzione Struttura Ambiente
Alla Segreteria della Struttura Ambiente
Alla Direzione centrale Affari del Personale

Settore Reclutamento Risorse Umane

Si notifica in copia I'allegato Decreto del Direttore degli Affari del Personale n. 530 del
07/11/2019, concernente: Scorrimento graduatoria di concorso pubblico, per titoli e colloquio,

~ an. 2 posti di Tecnologo — Iif livello retributivo, a tempo indeterminato, presso I'lstituto Nazionale
di Geofisica e Vulcanologia — Struttura Ambiente— Sede di lavoro: Roma - Area Tematica:
“Geofisica per il monitoraggio ambientale — Attivita tecnologiche sullo sviluppo di metodologie
geofisiche e di analisi dati del sottosuolo per la salvaguardia e la sicurezza dell’ambiente e a tutela
dei beni culturali e in aree archeologiche” Bando di concorso L-TEC-AMB-2018.

Settore Reclutamento Risorse Umane
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Decreto n. 530

Oggetto: Scorrimento graduatoria di concorso pubblico, per titoli e colloquio, a n. 2 posti
di Tecnologo — lll fivello retributivo, a tempo indeterminato, presso I'lstituto
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia — Struttura Ambiente— Sede di lavoro:
Roma - Area Tematica: “Geofisica per il monitoraggio ambientale — Attivita
tecnologiche sullo sviluppo di metodologie geofisiche e di analisi dati del
sottosuolo per la salvaguardia e la sicurezza del’ambiente e a tutela dei beni
culturali e in aree archeologiche” Bando di concorso L-TEC-AMB-2018.

IL DIRETTORE DEGLI AFFAR! DEL PERSONALE

e Visto il Decreto Legislativo 29 settembre 1999, n. 381, concernente la costituzione
dell’lstituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

e Visto il Decreto Legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle
attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n.
1247

e Visto lo Statuto dell’'INGV, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
372/2017 _del 9 giugno 2017, come modificata con Delibere del Consiglio di
Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017 e n. 501/2017 del 21 dicembre
2017, e pubblicato sul Sito WEB istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie Generale - n. 27 del 2 febbraio 2018);

e Visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell'INGV, emanato con
Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/02/2018, pubblicato sul Sito WEB
istituzionale; '

e Visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018
del 14/05/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

e Visto il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza, emanato con Decreto
del Presidente n. 119/2018 del 14/05/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

¢ Visto il Decreto del Presidente n. 315/2016 del 25/07/2016, con il quale, in esecuzione
della Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 249/2016 del 21/07/2016, la Dott.ssa
Maria SICLARI & stata nominata Direttore Generale dell'INGV a far data dal 01/09/2016;

e Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 74/2019 del 16/04/2019 con la
quale si prolunga il conferimento dell’incarico di Direttore Affari Generali e Bilancio al
Dott. Giovanni TORRE fino al 30/09/2021 e si affida I'incarico aggiuntivo di Direttore
degli Affari del Personale per il periodo 16/05/2019-30/06/2019 e si da mandato al
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Direttore Generale per I'adozione degli atti connessi e conseguenti alla formalizzazione
dei predetti incarichi;

Visto il Decreto del Diréttore Generale n. 58 del 30/04/2019 con il quale & stato
conferito Vincarico dirigenziale aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale, al
Dott. Giovanni TORRE, per il periodo 16/05/2019-30/06/2019;

Visto il Decreto del Presidente n. 107 del 28/06/2019 con il quale é stato prolungato il
conferimento dell’incarico aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott.
Giovanni TORRE, nei termini e condizioni di cui al contratto individuale siglato in data
30 aprile 2019, fino alla data del 30/09/2019;

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 109 del 28/06/2019 concernente “Incarico
aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott. Giovanni TORRE — Proroga
incarico”;

Visto il Decreto del Presidente n. 148 del 30/09/2019 con il quale & stato prolungato il
conferimento dell'incarico aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott.
Giovanni TORRE, nei termini e condizioni di cui al contratto individuale siglato in data
30 aprile 2019, fino al termine della procedura concorsuale per I'individuazione della
nuova risorsa da destinare alla Direzione Centrale Affari del Personale, nonché alla sua
presa di servizio;

Visto il Decreto del Direttore Generale n. 149 del 30/09/2019 concernente “Incarico
aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott. Giovanni TORRE — Proroga
incarico”;

Vista la Delibera n. 192/2019 del 11/10/2019 — Allegato A al Verbale n. 08/2019 di
ratifica del Decreto del Presidente n. 148/2019 del 30/09/2019;

visto il Decreto del Direttore Generale n. 404 del 29/11/2018, con il quale & stata
approvata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli e colloquio, a n. 2 posti di
Tecnologo — lll livello retributivo, a tempo indeterminato presso I'Istituto Nazionale di
Geofisica e Vulcanologia — Dipartimento Ambiente — Sede di lavoro: Roma — Area
Tematica “Geofisica per il monitoraggio ambientale — Attivita tecnologiche sullo
sviluppo di metodologie geofisiche e di analisi dati del sottosuolo per la salvaguardia e
la sicurezza dell’ambiente e a tutela dei beni cultuali e in aree archeologiche” — Bando
di concorso L-TEC-AMB-2018;

visto il Decreto del Direttore degli Affari del Personale n. 433 del 12/12/2018, con il
quale si & provveduto a integrare la graduatoria di cui al sopra citato Decreto n. 404 del
29/11/2018;

vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 133/2019 del 25/07/2019, avente
ad oggetto il Piano Triennale di Attivita 2019 — 2021, trasmesso al MIUR con nota n.
11136 del 26/07/2019 e, in particolare, la parte in cui per 'anno 2019 é stata prevista
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I’assunzione di n. 4 unita di Personale nel profilo professionale di Primo Ricercatore — Il
livello e di n. 1 unitd di personale nel profilo professionale di Tecnologo — lll livello,
tramite lo scorrimento di graduatorie di concorsi pubblici in corso di validita;

e vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 200/2019 dell’11/10/2019, avente
ad oggetto la “Attuazione piano di fabbisogno di personale anno 2019 da PTA 2019-
2021: scorrimento n. 2 graduatorie a posti di Primo Ricercatore e n. 1 graduatoria a
Tecnologo per complessive n. 5 unita di personale a tempo indeterminato, con la quale
@ stato autorizzato lo scorrimento di n. 1 posizione della graduatoria del concorso
pubblico a posti di Tecnologo — IlI livello retributivo — Dipartimento Ambiente — Area
Tematica “Geofisica per il monitoraggio ambientale — Attivita tecnologiche sullo
sviluppo di metodologie geofisiche e di analisi dati del sottosuolo per la salvaguardia e
la sicurezza dell’ambiente e a tutela dei beni culturali e in aree archeologiche” — Bando
di concorso L-TEC-AMB-2018 — di cui al Decreto del Direttore Generale n. 443 del
12/12/2018; ,

e considerato che la dott.ssa PISCHIUTTAMarta é risultata idonea al concorso pubblico in
oggetto;

e ritenuto opportuno provvedere allo scorrimento della graduatoria predetta,

DECRETA

Art. 1 - di procedere allo scorrimento della graduatoria generale di merito del concorso di
cui alle premesse dichiarando vincitrice la candidata

Dott.ssa PISCHIUTTR{Marta

Art. 2 - Si conferisce mandato al Settore Reclutamento Risorse Umane di procedere alla
predisposizione degli atti per la stipula del contratto individuale di lavoro con la candidata
risultata vincitrice.
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