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DIREZIONE CENTRALE
AFFARI DEL PERSONALE

Istituto Nazionale di Geofisica
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del 24/12/2019
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Oggetto: Trasmissione documentale in allegato relativa a: Marta Pischiutta

Ai fini del DECRETO LEGISLATIVO 25 maggio 2016, n. 97.

Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190
e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7

agosto 2015, n. 124 in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche
(GU n. 132 del 8-6-2016). '
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Decreto n. 551

Oggetto: Contratto di lavoro a tempo indeterminato tra I'ILN.G.V. e il Dott.ssa Marta
PISCHIUTTA.

IL DIRETTORE DEGLI AFFARI DEL PERSONALE

¢ Visto il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, costitutivo dell’Istituto Nazionale
di Geofisica e Vulcanologia (INGV);

¢ visto il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle
attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della Legge 7 agosto 2015, n.
124”;

* visto lo Statuto dellINGV, approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n.
372/2017 del 9 giugno 2017, come modificata con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 424/2017 del 15 settembre 2017, e pubblicato sul Sito WEB
istituzionale (Avviso di emanazione pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - Serie generale - n. 27 del 2 febbraio 2018); v

e visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dellINGV, emanato con

" Decreto del Presidente n. 45/2018 del 21/2/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

* visto il Regolamento del Personale, emanato con Decreto del Presidente n. 118/2018 del
14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

* visto il Regolamento di Amministrazione, Contabilita e Finanza, emanato con Decreto
del Presidente n. 119/2018 del 14/5/2018, pubblicato sul Sito WEB istituzionale;

* visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente per il Comparto Istituzioni ed
Enti Pubblici di Ricerca;

* visto il Decreto del Direttore Generale n. 109 del 28/06/2019, con il quale & stato
prolungato al Dott. Giovanni TORRE l'incarico dirigenziale aggiuntivo di Direttore degli
Affari del Personale fino al 30/09/2019

* Visto il Decreto del Direttore Generale n. 109 del 28/06/2019 concernente “Incarico
aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott. Giovanni TORRE — Proroga incarico”;

e Visto il Decreto del Presidente n. 148 del 30/09/2019 con il quale é stato prolungato i

LT

conferimento dell’incarico aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott. Giovanfii Of ‘

TORRE, nei termini e condizioni di cui al contratto individuale siglato in data 30 aprile 2019
fino al termine della procedura concorsuale per l'individuazione della nuova risorsa d
destinare alla Direzione Centrale Affari del Personale, nonché alla sua presa di servizio;
¢ Visto il Decreto del Direttore Generale n. 149 del 30/09/2019 concernente “Incarico
aggiuntivo di Direttore degli Affari del Personale al Dott. Giovanni TORRE — Proroga incarico”;
* Vistala Delibera n. 192/2019 del 11/10/2019 — Allegato A al Verbale n. 08/2019 di ratifica del
Decreto del Presidente n. 148/2019 del 30/09/2019;



ISTITUTO NAZIONALE Di GEOFISICA E VULCANOLOGIA

visto il Decreto del Direttore Generale n. 404 del 29/11/2018, con il quale sono stati
approvati gli atti e la graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per titoli e
colloquio, a n. 2 posti di Tecnologo — IlI livello retributivo, a tempo indeterminato,
presso I'lstituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia — Struttura Ambiente — Sede di
lavoro: Roma — Area Tematica: “Geofisica per il monitoraggio ambientale — Attivita
tecnologiche sullo sviluppo di metodologie geofisiche e di analisi dati del sottosuolo per
la salvaguardia e la sicurezza dell’lambiente e a tutela dei beni culturali e in aree
archeologiche”, e sua integrazione bandita con D.D.A.A.P. n. 443 del 12/12/2018;

visto il proprio Decreto n. 530 del 07/11/2019, con il quale & stato disposto lo
scorrimento della suddetta graduatoria;

considerato che la Dott.ssa Marta PISCHIUTTA, & stata dichiarata vincitrice del concorso
in oggetto; '

verificata la necessaria disponibilita finanziaria sul Bilancio di previsione per I'esercizio
finanziario 2019;

DECRETA

La Dott.ssa Marta PISCHIUTTA e assunta in servizio con contratto di lavoro a tempo

indeterminato nel profilo professionale di Tecnologo - IlI livello retributivo a decorrere dal
01/12/2019. Il rapporto di lavoro & regolato dal contratto allegato, stipulato ai sensi dell'art.
3 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente per il Comparto Istituzioni ed Enti
Pubblici di Ricerca. -

Roma, 21/11/2019
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