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111 0T Al Dott. Gianluca CECCUCCI

Al Dott. Tullio PEPE
.Al Direttore della Direzione Centrale Affari Generali e Bilancio

All'Ufficio Bilancio

il Direttore

Oggetto: Pubblicita atti

Si notifica in copia l'allegato Decreto del Direttore Generale n. 95/2019 del 13/06/2019
concernente: Valutazione dei Dirigenti di II fascia dell'INGV — Approvazione schede di
autovalutazione e attribuzione indennita di risultato anno 2018.
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Decreto n. 95
Oggetto: Valutazione dei Dirigenti di II fascia dell’ INGV - Approvazione schede di

autovalutazione e attribuzione indennita di risultato anno 2018.
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, concernente la costituzione
dell’Istituto Nazionale di Geofisica ¢ Vulcanologia (INGV);

VISTO il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, concernente il “Semplificazione .
delle attivita degli Enti Pubblici di Ricerca ai sensi dell’art.13 della Legge 07/08/2015,
n. 124”;

VISTO il D.gs. 150/2009 e ss.mm. ii. ed in particolare le norme ivi contenute
concernenti 1’ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico e 1’efficienza ¢ la
trasparenza dell’azione della pubblica amministrazione;

VISTO lo Statuto dell’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia emanato con
delibera del Consiglio di Amministrazione n. 424 del 15 settembre 2017 e pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 2 febbraio 2018 - Serie Generale
n. 27,

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Istituto Nazionale di
Geofisica e Vulcanologia emanato con Decreto del Presidente n. 45 del 21/02/2018;
VISTO il Regolamento del Personale dell’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia
emanato con Decreto del Presidente n. 118 del 14/05/2018;

VISTO il Decreto del Presidente n. 315/2016 del 25/7/2016, con il quale, in esecuzione
della Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 249/2016 del 21/7/2016, la Dott.ssa
Maria SICLARI ¢ stata nominata Direttore Generale dell’INGV a far data dal 1/9/2016;
VISTO il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell’INGV approvato
con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 185/2015 Allegato B al Verbale n.
6.2015;

VISTO il proprio Decreto n. 25 del 26/01/2018 con il quale vengono formalmente
assegnati ai Dirigenti amministrativi gli obiettivi operativi per I’anno 2018;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 502 del 21/12/2017, con la quale
vengono rimodulati gli obiettivi strategici e assegnati gli obiettivi operativi del Direttore
Generale per I’anno 2018;

CONSIDERATO che gli obiettivi operativi dei Dirigenti sono declinati da quelli del
Direttore Generale;

VISTO il Piano Triennale Integrato della Performance, la prevenzione della corruzione
¢ la Trasparenza 2018-2020, approvato con Decreto del Presidente n. 30 del 31/01/2018;
VISTA la nota prot. n. 1394 del 13/06/2019, con la quale il Dott. Tullio PEPE, Dirigente
di II fascia, ha trasmesso la propria scheda di autovalutazione dei risultati e delle
prestazioni corredata della Relazione esplicativa della scheda stessa e delle Relazioni
sull’attivita svolta nel corso del 2018;

VISTA lanota n. 1396 del 13/06/2019, con la quale il Dott. Gianluca CECCUCCI, con
incarico Dirigenziale, ex art. 19 comma 6 quater, D.Lgs. 165/2001 ¢ ss.mm.ii., ha
trasmesso la propria scheda di autovalutazione dei risultati e delle prestazioni corredata
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della Relazione esplicativa della scheda stessa e delle Relazioni sull’attivita svolta nel
corso del 2018; :

- VISTO il CCI in materia di trattamento economico accessorio della Dirigenza nelle more
della sottoscrizione del nuovo CCNI relativo all’anno 2018;

- VISTO il contratto per il conferimento dell’incarico dirigenziale al Dott. PEPE di cui al
proprio Decreto n. 371 dell’11/11/2013 e, in particolare, 1’art. 3 del contratto stesso,
concernente il trattamento economico accessorio spettante al Dirigente;

- VISTO il contratto per il conferimento dell’incarico dirigenziale a decorrere dal
01/02/2016, al Dott. CECCUCCI di cui al proprio Decreto n. 66 del 27/01/2016 e, in
particolare, I’art. 3 del contratto stesso, concernente il trattamento economico accessorio
spettante al Dirigente;

- VISTO I’art. 25, comma 2, del CCNL Dirigenza Area VII, quadriennio normativo 2006~
2009;

- VERIFICATA la copertura finanziaria garantita dall’impegno n. 15186 del 31/12/2018
a gravare sul capitolo 1.01.01.01.004.01 relativo al “Fondo emolumenti accessori al
personale dirigente”,

DECRETA

Art. 1 —-Sono approvate le schede di valutazione dei risultati e delle prestazioni dei Dirigenti
di II fascia dell’ INGV per I’anno 2018.

Viene attribuita, pertanto, la retribuzione di risultato per ’anno 2018, nelle misure a fianco
indicate. In particolare:

Dott. Tullio PEPE

Periodo dell’incarico 01/01/2018 - 31/12/2018: esito della valutazione della performance
pari al 93% corrispondente al 100% della retribuzione di risultato massima prevista
rapportata al periodo dell’incarico;

Dott. Gianluca CECCUCCI

Periodo dell’incarico 01/01/2018 - 30/09/2018: esito della valutazione della performance
pari al 92% corrispondente al 100% della retribuzione di risultato massima prevista
rapportata al periodo dell’incarico.

Art. 2 - Si da mandato al Direttore della Ragioneria e Bilancio per il seguito di competenza.
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