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Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia

Decreto n. 537
Oggetto: Inquadramento art. 4, comma 6, CCNL 1994-1997 e art. 7, comma 4, CCNL 2006-
2009. Passaggi di fascia anno 2015.
IL DIRETTORE GENERALE

e Visto lo Statuto dell'INGV emanato con decreto presidenziale n. 90 del 21/3/2011 e
pubblicato sulla G.U. n. 90 - serie generale - del 19/4/2011;

e Visto il D.P. n. 589 del 7/11/2012, concernente “deleghe al Direttore Generale”;

e Visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento, adottato dal Consiglio di
Amministrazione con delibera n. 102 del 2/10/2013 ed emanato con Decreto del
Presidente n. 366 del 06/11/2013;

e Visto l'art. 4, comma 6, del CCNL per il personale Dirigente e Ricercatore
appartenente al Comparto Ricerca e Sperimentazione, approvato con D.P.C.M. del
05/03/1998 e pubblicato il 05/06/1998 sul Supplemento Ordinario della Gazzetta
Ufficiale n° 129;

e Visto l'art. 7, comma 4, del CCNL per il personale non dirigente del comparto delle
Istituzioni e degli Enti di Ricerca pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n°® 124 del 30
maggio 2009;

e Visto il verbale della seduta del Consiglio Direttivo del 23/09/2010 con il quale ¢ stato
dato mandato al Presidente di procedere all’attribuzione della fascia stipendiale per il
personale a contratto a tempo determinato il cui trattamento economico e equiparato
ai livelli I-II;

e Visto il Decreto del Presidente n. 686 in data 30/12/2010 nel quale si provvede
all'inquadramento economico art. 7, comma 4, CCNL 2006-2009, del personale a
contratto a tempo determinato;

e Visto il Decreto del Direttore Generale n. 335 del 08/07/2015, con il quale e stato
nominato l'organismo “ad hoc” avente il compito di verificare I'attivita svolta dai
Ricercatori e Tecnologi dei primi tre livelli retributivi, che nell'anno 2015, hanno
maturato o matureranno l'anzianita di servizio necessaria per il passaggio alla fascia
stipendiale successiva nel livello di appartenenza, secondo quanto disposto dal

vigente CCNL del comparto delle Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione;



INGV

e Visti i verbali del 01/09/2015, 02/09/2015 e del 24/09/2015 dell’organismo “ad hoc”
suddetto dai quali risulta che la verifica ha esito positivo per tutti i candidati;
e Visto il verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione n. 10/2015 del
24/11/2015;
e Visto l’art. 1, comma 256 della Legge 23 dicembre 2014 n. 190;
e Visto il Bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2015 e, in particolare, i
prospetti relativi alle spese del personale;
e RITENUTO di dover provvedere;
DECRETA
Per i motivi indicati in premessa, il personale di cui ai prospetti allegati al presente
decreto, del quale costituiscono parte integrante, e inquadrato giuridicamente ed
economicamente nelle fasce stipendiali in essi riportate e pertanto vengono corrisposti gli
emolumenti arretrati spettanti.
La relativa spesa gravera sul capitolo 1.1.02.01 del Bilancio di Previsione 2015 sul

quale esiste la necessaria disponibilita.

Roma, 25/11/2015 Dott. Massimo GHILARDI
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