
 
 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI 

N.1 (UNO) ASSEGNO DI RICERCA DI TIPOLOGIA GRANT DAL TITOLO “STUDIO DELLE SORGENTI DEI FLUIDI E DEI 

PROCESSI CHE NE MODIFICANO LA COMPOSIZIONE CHIMICOISOTOPICA ED I FLUSSI IN RELAZIONE A 

DEFORMAZIONE ATTIVA E SISMICITÀ DELL’APPENNINO MERIDIONALE NELL’AMBITO DEL PROGETTO PON 

GRINT” BANDO 21/2022  

VERBALE n. 1 

[Scelta criteri valutazione titoli]  

Il giorno                              si riunisce in modalità telematica al completo, la Commissione Giudicatrice della selezione in epigrafe 
(Protocollo n.                              ) per procedere alla scelta dei criteri di valutazione dei titoli. La Commissione, nominata con Decreto 

Direttoriale n                    Sezione di Napoli è formata da  

 

OMISSIS 

 
La Commissione dà inizio ai lavori con un’attenta lettura delle disposizioni contenute nell’avviso di selezione. La Commissione esaminatrice 

procede a determinare i criteri da adottare nella valutazione dei candidati e stabilisce, con riferimento al Decreto del Presidente n. 11 del 

29.01.2019, un totale di 100 punti, ripartiti secondo lo schema seguente: 

 

-  50 punti per la valutazione dei titoli; 

-  50 valutazione del colloquio. 

La Commissione procede quindi alla determinazione dei criteri di valutazione e di attribuzione dei punteggi massimi dei singoli titoli 

valutabili secondo lo schema seguente: 

Titoli Max 40 

Voto di laurea (Vl): 

(Max 30 punti)  

fino a 100, punti 15 

101-105, punti 20 

106-110, punti 25 
110 e lode, punti 30 

 

Titoli di studio post-lauream (Ts):  

- Dottorato di ricerca, 3 punti; 

- Scuole di specializzazione, Master, Corsi di perfezionamento post-lauream, punti 1/cad di durata minima di un 

mese 

- borse di studio, punti 0,1 per mese. 

(Max 5 punti)  

 

Pubblicazioni a stampa, rapporti tecnici, monografie, libri, capitoli di libro, brevetti inerenti alle tematiche del 

bando, etc. (Pb): 

(Max 5 punti)  

- Pubblicazioni su riviste ISI, punti 1,5 per primo autore/corresponding author; 

- Pubblicazioni su riviste ISI, punti 0,5 non come primo autore/corresponding author; 

 

- Pubblicazioni su altre riviste internazionali non ISI punti 0,2; 

- Presentazione a convegni da parte del candidato e conference proceedings, punti 0,1; 

- Libri e monografie, punti 0,5;  

 

 

Esperienza nelle attività inerenti alle tematiche del bando Max 10 

Attestazioni relative ad attività inerenti alle tematiche del bando svolte presso istituzioni pubbliche o private 

(At): 

- Borse e Assegni di ricerca, punti 0,3 per mese; 

- Contratti a tempo determinato o equivalenti presso enti di ricerca o università italiane o straniere per lo 

svolgimento di attività di ricerca, punti 0,2 per mese; 

- Stage in strutture di ricerca italiane e/o straniere: 0,1/settimana, max 2 punti; 

- Incarichi di insegnamento presso università: punti 0,5 /cad, max 2 punti con almeno 1 credito formativo; 

- Coordinamento di progetti di ricerca: punti 2 /cad, max 4 punti; 

 

 

  

 

 

Il colloquio verterà sugli argomenti inerenti al profilo del bando e sui prodotti della ricerca presentati. Durante il colloquio, inoltre, sarà 

accertato il grado di conoscenza della lingua inglese. La Commissione stabilisce che possono essere ammessi al colloquio solo i candidati 

che hanno conseguito nella valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 30/50. Il colloquio si intende superato se il candidato riporterà 
un punteggio non inferiore a 30/50. 



 

  

 

Alle ore                  la Commissione conclude i lavori e, infine, incarica la segretaria di trasmettere alla Segreteria di Direzione della Sezione 

di Napoli dell’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, il suddetto verbale a mezzo posta elettronica. 

 

Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore  

Palermo  

La Commissione 
 

OMISSIS 


